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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA

AV. PRESIDENTE VARGAS, N° 157, CENTRO - TEL: (27) 3258-4713
CEP: 29680-000 - JOAO NEIVA/ES - CNPJ: 31.776.479/0001-86

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO (SEMGOYV)

Prefeito: Paulo Sérgio de Nardi (Micula)
Vice-Prefeito: Glauber Tonon

Secretario de Governo: Edilson Belloti
Site: www.joaoneiva.es.gov.br ;

E-mail: gabinete@joaoneiva.es.gov.br

Endereco: Av. Presidente Vargas, n® 157, Centro, Joao Neiva-ES;

Telefone: (27) 99812-2046 (Recepcao da sede da Prefeitura)

Horario de Atendimento: Segunda a Sexta, 07 as 11h e 12h30min as 16h30min

A Secretaria Municipal de Governo (SEMGOV) objetiva integrar as agdes do governo, facilitar a comunicagao entre a administracao
municipal e os demais drgaos, e promover a articulagdo de politicas publicas de forma eficiente. Sua principal fungao serd coordenar as
acoes do Executivo, promovendo a integragao entre os diversos setores da administragao publica municipal e assegurando a execugdo
eficaz das politicas publicas. Além disso, serd responsavel pela comunicagao interna e externa da Prefeitura, pela articulacdo politica e
pelo suporte ao Gabinete do Prefeito.

A Secretaria Municipal de Governo compete:

I. coordenar e supervisionar as atividades governamentais e administrativas no ambito do Poder Executivo Municipal;

II. prestar assessoria direta ao Prefeito em assuntos estratégicos e institucionais;

III. articular e promover a integragao entre os diversos 6rgaos da administracao municipal, visando a eficacia das politicas publicas;

IV. representar o Governo Municipal em reunides, eventos e demais compromissos institucionais quando designado pelo Prefeito;

V. coordenar e acompanhar a execugao de programas e projetos prioritarios do governo municipal;

VI. auxiliar na elaboragao de planos, programas e governamentais em consonancia com as politicas municipais;

VIL promover a interlocu¢ao entre o Poder Executivo diretrizes e o Poder Legislativo, bem como demais esferas de governo e entidades
publicas e privadas;

VIII. supervisionar a comunicagao institucional do governo municipal, garantindo transparéncia e efetividade na divulgacao de

informacoes oficiais;
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IX. exercer outras atribui¢des que lhe forem delegadas pelo Prefeito Municipal.

X. integrar e coordenar as agOes das diversas secretarias municipais, garantindo a implementacdo das politicas publicas de maneira
alinhada e eficiente além de propor e articular agdoes e programas municipais que atendam as necessidades da populagao, sempre
alinhando as politicas publicas com as diretrizes e objetivos do governo municipal;

XI. coordenar os trabalhos de assessoria legislativa, politico-parlamentar e de relagdes comunitdrias do Prefeito Municipal;

XII. controlar os requerimentos, indica¢des e pedidos de informagao encaminhados pelo Legislativo Municipal, bem como os prazos
legais para resposta;

XIII. controlar prazos de apreciacdo, por parte da Camara Municipal, de projetos em regime de urgéncia e de apreciagao de vetos do
Prefeito Municipal a projetos de lei e de demais obrigac¢des do Legislativo para com o Executivo;

XIV. executar atividades de relacao formal da Prefeitura com a Camara Municipal, em conjunto com a Procuradoria Geral;

XV. organizar e coordenar as atividades de cerimonial da Administragdo Municipal, orientando o Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito e
outras autoridades municipais quanto a indumentadria, atitudes e procedimentos protocolares especiais;

XVI. planejar relagdes com publicos especificos através de congratulagoes, flores, cartdes, controle e valorizagao de efemérides, datas,
eventos regionais e nacionais;

XVII. manter contatos, relacdes e articulacdo com liderangas comunitdrias, acompanhando as reivindica¢des das comunidades,
objetivando a melhoria da prestagao de servigos ptiblicos aos érgaos competentes da Administracdo Municipal;

XVIIIL. promover e acompanhar, em conjunto com a Secretaria de Planejamento e demais orgaos, a implementagao da gestao estratégica
no ambito da Administragdo Municipal;

XIV. executar outras atividades correlatas.

XX. executar outras atividades correlatas a natureza do cargo e a fun¢ao de Secretario.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Procuradora Geral: Dr. Mario Negri

Endereco: Avenida Presidente Vargas, 157, Centro, Joao Neiva-ES
E-mail: procuradoria@joaoneiva.es.gov.br

Endereco: Av. Presidente Vargas, n® 157, Centro, Joao Neiva-ES
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Horario de Atendimento: Segunda a Sexta, 07 as 11h e 12h30min as 16h30min.

A Procuradoria Geral é um orgao ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo como ambito de ac¢ao o
assessoramento ao Prefeito e aos demais drgaos municipais nos assuntos juridico-administrativos, e especificamente:

a) o assessoramento ao Prefeito no estudo, interpretacao e solu¢ao das questdes juridico-administrativas;

b) a elaboragdo de pareceres sobre consultas formuladas pelo Prefeito e pelos demais 6rgaos da Administracao Municipal;

c) a andlise e redacdo de projetos de leis, decretos, regulamentos, contratos, convénios e outros documentos de natureza juridica;

d) a defesa em juizo, ou fora dele, dos direitos e interesses do Municipio;

e) a execugao da cobranga judicial da divida ativa do Municipio;

f) a selecao de informacgoes sobre leis e projetos legislativos federais, estaduais e municipais de interesse da Prefeitura; g) a execucao de
outras atividades correlatas.

DEFESA CIVIL

Assessora Municipal de Protecao e Defesa Civil: Carmem Lucia dos Santos Barros
Telefone: (27) 99823-1333

Endereco: Av. Presidente Vargas, n® 157, Centro, Joao Neiva -ES

E-mail: defesacivil@joaoneiva.es.gov.br

O Sistema Municipal de Defesa Civil de Joao Neiva (SIMDEC-JN), tem como objetivo planejar, articular e coordenar as agdes destinadas
a prevenir, socorrer, recuperar, assistir ou minimizar as consequéncias de eventos desastrosos, preservar o moral da populacao e
restabelecer a normalidade social, fica organizado na forma da presente Lei.

Fonte: Lei Municipal n® 2.241/2010

QUANDO ACIONAR A DEFESA CIVIL?
Em casos de suspeita de situagoes de riscos;
a) Desastres naturais (inundagao, alagamento erosao e entre outros) com vitimas e desabrigados;

b) Construgdes e aterros na margem de riachos, cdrregos, rios e taludes.
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c) Rachaduras, trincas, fissuras, infiltra¢coes em edificagdes apresentando situagoes de risco;

d) Deformacoes em estruturas (lajes, vigas, pilares e paredes);

e) Imdveis, muros e pontes com risco de desabamento;

f) Infiltragdes graves com risco de desabamento;

g) Recalque de fundagdes (rebaixamentos da terra ou da parede).

h) Poste de eletrificagao e arvore com risco de queda;

i) Acidentes rodovidrios, ferrovidrios, envolvendo pessoas (acionar inicialmente os Bombeiros) pelo telefone 193;
j) Acidentes com combustiveis, produtos perigosos (radioativos, quimicos, inflamaveis, toxicos, explosivos e corrosivos);
k) Para Incéndios, (acionar inicialmente o Corpo de Bombeiros pelo telefone 193);

1) Explosoes;

m) Captura de animais (acionar inicialmente os Bombeiros pelo telefone 193).

ASSESSORIA DE COMUNICACAO

Assessor de Comunicacao: Tatiani Dala Barba
Endereco: Av. Presidente Vargas, n® 157, Centro, Joao Neiva —ES
E-mail: comunicacao@joaoneiva.es.gov.br

A Assessoria de Comunicagdo tem por finalidade o desempenho das atribui¢oes referentes a divulgacao dos atos e atividades do
Executivo.

Compete a Assessoria de Comunicagao as seguintes atividades:

a) prestar informagoes sobre programas e realiza¢oes da Prefeitura;

b) assessorar o Prefeito nas audiéncias e entrevistas concedidas a imprensa falada, escrita e televisionada;
¢) encaminhar as matérias para publicacao nos 6rgaos de impressao;

d) gravacgao e transcrigao de palestras, reunides e conferéncias de que participe o Prefeito;
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e) informar ao Prefeito, através de relatdrio, todas as matérias publicadas na imprensa local, estadual e nacional, e que se refiram ao
Municipio, mantendo arquivo préprio;

f) divulgacao das realizacdes da Prefeitura;

g) elaborar documentario fotografico de obras publicas e solenidades oficiais, para arquivo e divulgacao;

h) assessorar o Chefe do Executivo, quando solicitado, em resposta a imprensa;

i) planejar, coordenar e controlar os trabalhos de cobertura jornalistica e de publicidade da Administracao Municipal;

j) promover a edicao de instrumentos que divulguem os trabalhos da Administracao Municipal para a imprensa, para a populacao e
para os servidores municipais;

k) promover campanhas de divulgacdo dos planos e programas de trabalho da Administragdo Municipal, com vistas a obter a
colaboracao da populacao nos empreendimentos a serem realizados;

) promover o registro, através dos recursos disponiveis de imagem e som, dos eventos desenvolvidos pela Administracdo Municipal;
m) exercer outras atividades correlatas e que forem determinadas pelo Chefe do Executivo e/ou Chefe de Gabinete.

GERENCIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA OS DIREITOS HUMANOS

Gerente de Politicas Pablicas para os Direitos Humanos: Magna Deoclecio Palassi
Endereco: Av. Presidente Vargas, n® 157, Centro, Joao Neiva -ES

Telefone: (27) 99297-2776

E-mail: comunicacao@joaoneiva.es.gov.br

Disque Direitos Humanos — 100

Central de Atendimento a Mulher no 180

A Geréncia de Politicas Publicas para os Direitos Humanos tem como fungao articular e executar a¢des de politicas publicas de
promogao, protecao e defesa dos direitos humanos em suas diversas areas de atuagao, no ambito do Municipio de Joao Neiva, com a
manutencao e amplia¢do de novos programas, além de:
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a) fortalecer as politicas de promocao, protecao e defesa dos direitos humanos, capaz de se articular tanto com as outras secretarias
quanto com 0s movimentos sociais;

b) formular e gerenciar a implementacao das acoes direcionadas melhoria dos indicadores sociais, em areas expostas as situagoes de risco
e vulnerabilidade social, com foco especial na prevencao e no nivelamento de oportunidades para inclusao social dos jovens;

c) articular, monitorar e avaliar a¢Oes e projetos intersetoriais que possibilitem o fomento, a garantia e a ampliacao do acesso aos direitos
da cidadania, no ambito do Projeto Estruturante Ocupacao Social;

d) exercer a coordenacao institucional do Projeto Estruturante Ocupagao Social; e promover a articulagdo institucional entre o Poder
Publico e a Sociedade Civil, visando oportunizar a¢oes de cidadania e inclusao social;

e) implementar e monitorar, em nivel municipal, as politicas, diretrizes e programas para a promogao da igualdade racial e da protecao
dos direitos de individuos, grupos étnicos afetados por discriminacao racial e demais formas de intolerancia, dentre outras atribuigdes
correlatas e complementares;

f) formular diretrizes e promover politicas em todos os niveis da administracdo publica direta e indireta, visando a elimina¢ao das
discriminagoes que atingem a mulher, garantindo condi¢des de liberdade e equidade de direitos, assegurando sua plena participagao nas
atividades politicas, sociais, econdmicas e culturais do Municipio de Jodo Neiva;

g) estimular, apoiar e desenvolver o estudo e o debate da condi¢ao da mulher brasileira, bem como propor medidas voltadas a prevengao
e ao enfrentamento da violéncia contra a mulher e a protecao de mulheres em situacao de vulnerabilidade;

h) desenvolver programas e projetos em diferentes areas de atuagao, no sentido de construir a autonomia econémica das mulheres;

I) proteger os Direitos Humanos, planejando e executando as politicas publicas nessa area, sendo o principal articulador entre o Governo
e 0s movimentos sociais;

JUNTA DO SERVICO MILITAR

Secretaria da Junta de Servico Militar: Renata Rosa Giacomin
Endereco: Av. Presidente Vargas, n® 157, Centro, Joao Neiva -ES
Telefone: (27) 99812-2046

E-mail: servicomilitar@joaoneiva.es.gov.br
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A Junta do Servigo Militar é 6rgao componente do Gabinete do Prefeito, encarregado de efetuar as atividades de alistamento militar,
tendo como atribuigoes:

a) cooperar no preparo e execugao da mobilizacdo de pessoal, de acordo com as normas baixadas pela circunscricao do Servico Militar;

b) receber, dos cartdrios existentes na jurisdi¢ao de sua drea, as relagdes de Obito dos cidadaos falecidos na faixa etaria de dezoito a
quarenta e cinco anos, de acordo com as normas em vigor;

c) efetuar o alistamento dos brasileiros residentes no Municipio e, excepcionalmente, em outros, procedendo de acordo com as normas e
instrugoes existentes;

d) alertar ao alistado que, no caso de mudanca de residéncia, deverd comunicar o novo endereco a Junta de destino, logo apos a sua
chegada;

e) organizar e manter em dia o fichdrio dos alistados;

f) organizar fichdrio separado dos cidadaos que se tornarem reservistas;

g) comunicar a Delegacia do Servico Militar, pelo meio mais rapido, toda a transferéncia de residéncia de convocado, quer ja tenha sido
ou ndo submetido a sele¢ao, e o resultado da mesma quando for o caso;

h) fazer a entrega dos Certificados de Alistamento Militar, dos Certificados de Dispensa de Incorporacao e dos Certificados de Isencao,
mediante recibo passado nos respectivos livros ou relagdes de fornecimento;

i) organizar os processos de arrimo, de adiamento de incorporagao, de solicitagao de Certificado de Dispensa de Incorporacao e
Certificado de Isengao de retificacao de dados, de reabilitacao e dos que pretendam eximir-se do Servigo Militar e do Servico Alternativo,
encaminhando-os a Circunscri¢ao do Servi¢o Militar, através da Delegacia do Servigo Militar;

j) revalidar os Certificados de Alistamento Militar, de acordo com as normas e instrugdes existentes;

k) efetuar, nos Certificados de Alistamento Militar, as anota¢oes referentes a situacao militar do alistado;

1) determinar o pagamento da taxa militar e das multas, quando for o caso;

m) informar ao publico, utilizando os meios de comunicagao do Municipio e a colaboragao que possa ser prestada pelos lideres da
comunidade, a respeito da necessidade de alistamento dentro do prazo previsto, da época e local da sele¢do, das situagdes de insubmisso
e de refratdrio, e das penalidades a serem aplicadas, da situagao de arrimo, da obten¢dao do adiamento de incorporacao, e da necessidade
da apresentacao dos reservistas e dos dispensados do Servi¢o Militar Inicial classificados em “Situacdo Especial”, dos Exercicios de
Apresentacao da Reserva;
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n) participar a Circunscri¢do do Servigco Militar, através da Delegacia do Servi¢o Militar, as infra¢des a Lei do Servigo Militar e a seu
regulamento;

0) organizar e realizar as cerimoOnias relativas a entrega do Certificado de Dispensa de Incorporagao para juramento a bandeira;

p) alertar aos cidaddos que tenham recebido o Certificado de Dispensa de Incorporagao sobre a possibilidade de haver a chamada
complementar;

q) organizar e executar os trabalhos de relagdes publicas e publicidade do Servigo Militar no territério de seu Municipio;

r) cooperar na fiscaliza¢ao da Lei do Servico Militar;

s) verificar a situagao militar dos cidaddos que desejarem obter passaporte e, caso estejam em dia com suas obrigagoes militares, se estao
de posse do documento militar original e da respectiva fotocopia;

t) manter relacionamento com 6rgaos das For¢as Armadas;

u) desempenhar outras atribuic¢des afins.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TRANSPARENCIA
(SEMCONT)
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ASSISTENCIA DE
CONTROLADORIA
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Secretario Municipal de Controle e Transparéncia: Wdson Marcos Santos Pimenta
Telefone: 99613-1425

Endereco: Avenida Presidente Vargas, 157, Centro, Joao Neiva—-ES

E-mail: controladoria@joaoneiva.es.gov.br

Horario de Atendimento: Segunda a Sexta, 07 as 11h e 12h30min as 16h30min

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE E TRANSPARENCIA

A Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia (Semcont) é um o6rgao integrante da estrutura organizacional da Administracao.
Publica Municipal, responsavel pelo controle e assessoramento da gestao. Sua finalidade é planejar, coordenar, orientar e fiscalizar as
atividades administrativas, financeiras, contdbeis, juridicas e de auditoria interna do Poder Executivo.

Compete a Semcont assessorar o Chefe do Poder Executivo nas seguintes atividades:

I. Exercer o controle interno da gestao municipal, garantindo a correta aplicagdo dos recursos publicos, em conformidade com os
principios da Administracdo Publica e com a legislacdo orcamentdria e fiscal vigente;

II. Verificar a legalidade e avaliar a eficicia e eficiéncia da gestao or¢camentdria, financeira e patrimonial dos drgaos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta, bem como da aplicagao de recursos publicos por entidades privadas;

III. Apoiar o controle externo no cumprimento de sua missao institucional;

IV. Analisar as demonstracdoes contdbeis, orcamentdrias e financeiras, incluindo notas explicativas e relatérios das entidades da
Administracao Direta e Indireta;

V. Promover a transparéncia da gestao publica, disponibilizando informagoes a sociedade por meio do Portal da Transparéncia Joao
Neiva;

VI. Estabelecer diretrizes para a atuagao da Semcont.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

Secretaria: Iara Cristina Donato

Telefone: Recepgao da sede da Prefeitura (27) 99812-2046/ Compras e Licitagoes - (27) 99690-2949
E-mail: administracao@joaoneiva.es.gov.br

Endereco: Av. Presidente Vargas, n® 157, Centro, Joao Neiva —-ES

Horario de Atendimento: Segunda a Sexta, 07 as 11h e 12h30min as 16h30min

A Secretaria Municipal de Administracdo é um 6rgao ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo como objetivo
planejar, coordenar, normatizar e executar os sistemas de administracdo quanto a modernizagao da estrutura organizacional e os
métodos de trabalho; a racionalizacdo do uso de bens e equipamentos; ao desenvolvimento e aperfeicoamento dos recursos humanos; ao
recrutamento, selecao, treinamento, pagamento e controle funcional e financeiro do pessoal da Prefeitura; as atividades de seguranca,
medicina do trabalho e satide ocupacional dos servidores; a padronizacdo, aquisi¢do, guarda, distribui¢do e controle do material
permanente e de consumo; ao tombamento, registro, inventdrio, protecao e conservagao dos bens mdveis e imoveis; as comunicagoes
administrativas, arquivo, documentacao e telefonia; e manutengao do transporte oficial, de modo a garantir a prestagao dos servigos
administrativos da Prefeitura Municipal de Joao Neiva para a implementacgao das atividades-fim. Especificamente, compete a Secretaria
Municipal de Administragao:

a) contribuir, coordenar e cumprir a formulacao do plano de acao da Administragdo Municipal e os programas gerais inerentes a
Secretaria;

b) garantir a prestagao de servigos municipais de acordo com as diretrizes de governo;

C) promover um processo sistematico de planejamento e normatizagdo da estrutura organizacional e dos métodos de trabalho da
Prefeitura Municipal de Joao Neiva;

d) estabelecer diretrizes para a atuagao da Secretaria;

e) estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da Secretaria, vinculados a prazos e politicas para a sua execugao;

f) promover a integracdo com 6rgaos e entidades da administragao publica e iniciativa privada, objetivando o cumprimento do plano
geral da Administracgao;

g) propor politicas sobre a administragao de pessoal;
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h) administrar o Plano de Cargos e Salarios;

i) programar e gerenciar as atividades de recrutamento, selecao, registro e controle funcionais, pagamento e demais atividades relativas
ao pessoal da Prefeitura;

j) organizar e coordenar programas e atividades de capacitacao e desenvolvimento dos recursos humanos da Prefeitura; k) relacionar-se
com os Orgaos representativos dos servidores municipais;

1) promover a inspe¢ao da saude dos servidores para efeito de admissao, licenca, aposentadoria e outros fins legais e a divulgacdo de
técnicas e métodos de seguranca e medicina do trabalho no ambiente da Prefeitura;

m) elaborar e implantar normas e controles referentes a administracdo do material e do patrimonio da Prefeitura;

n) implantar normas e procedimentos para o processamento de licitacoes destinadas a efetivar compra de materiais necessarios as
atividades da Prefeitura;

0) elaborar normas e promover atividades relativas ao recebimento, distribui¢ao, controle do andamento, triagem e arquivamento dos
processos e documentos em geral que tramitam na Prefeitura;

p) coordenar os servicos de copa e zeladoria em geral;

q) coordenar e controlar os servigos de transporte interno da Prefeitura;

r) assessorar os Orgaos da Prefeitura em assuntos administrativos referentes a pessoal, arquivo, patrimonio e comunicagoes
administrativas;

s) organizar o recebimento, a classificagdo, a numeragao, a distribuicdo e o controle da movimentacao dos documentos e papéis
encaminhados pelo publico a Prefeitura e daqueles que tramitam entre as diversas unidades desta, mediante o servigo de Protocolo
Geral;

t) implementar e controlar os servigos de atendimento e informacao ao municipe;

u) executar o recebimento, classificacao, catalogacao, guarda e conservacao de processos e documentos, através do Arquivo Geral do
Municipio, promovendo a divulgacdo do acervo junto a comunidade;

v) organizar e coordenar as atividades relativas a protocolo, comunicacdo, arquivo e documentacao e reprografia;

x) executar demais atividades afins.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, HABITACAO DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMPLAHDE

Secretario: Samira Piol Carrara De Angeli

Telefone: Recepcao da sede da Prefeitura (27) 99812-2046

E-mail: planejamento@joaoneiva.es.gov.br

Endereco: Av. Presidente Vargas, n® 157, Centro, Joao Neiva-ES

Horario de Atendimento: Segunda a Sexta, 07 as 11h e 12h30min as 16h30min

A Secretaria Municipal de Planejamento é um ¢rgao ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo como ambito de
acao o planejamento e coordenacao das a¢des municipais, e especificamente:

a) o assessoramento ao Prefeito quanto ao planejamento, coordenacao e consolida¢dao do Plano Plurianual, das Diretrizes Or¢amentdrias
e dos Orcamentos Anuais, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Prefeito e com os elementos fornecidos pelos diversos érgaos
da Prefeitura, e em conformidade com o disposto no art. 165 da Constituicao Federal;

b) a execugao de missoes técnicas de confianga, no acompanhamento do processo das atividades gerais da Prefeitura;

c) a elaboragao, avaliagao, controle e acompanhamento da execugao do orgamento;

d) a promocao e o aperfeicoamento dos métodos e programas de acompanhamento e controle da execug¢do or¢amentaria;

e) o controle da execucao fisica dos planos municipais, bem como a avaliacao de seus resultados;

f) a promocao de estudos e projetos, visando a identificacdo, localizagao e captagao de recursos financeiros para o Municipio;

g) a elaboracgao de projetos, estudos e pesquisas necessarias ao desenvolvimento das politicas estabelecidas pelo Governo Municipal;

h) a proposi¢ao de medidas de moderniza¢ao administrativa nos érgaos da Prefeitura;

i) a promocao de programas de desenvolvimento de recursos humanos;

j) a avaliagao permanente do desempenho da maquina administrativa;

k) a elaboracao de estudos e projetos econdmicos, inclusive os que visem a localizacdo de empreendimentos industriais;

1) a andlise da capacidade do Municipio para processar recursos especializados para a consecuc¢ao de programas e projetos;

m) a implantacdo de sistemas para conhecimento dos custos operacionais das atividades desenvolvidas pelos 0rgaos da Prefeitura, e o
controle ao desperdicio em todas as suas formas;

n) planejar, acompanhar e analisar as a¢des da Administracaio Municipal a nivel estratégico e coordenar o Programa Municipal de

Qualidade e Produtividade no ambito da Administracao Municipal;
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0) viabilizar o processo de planejamento estratégico, garantindo a integragao das atividades das diversas areas da Prefeitura;
p) articular internamente discussoes estratégicas que formulem as politicas e os projetos prioritarios de governo;

q) desenvolver a¢oes que estimulem a adogao da filosofia e técnicas da qualidade em todos os niveis;

r) executar outras atividades correlatas;
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SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEMFA
Secretario: Luiz Alberto Sanches
Telefone: 27) 98104-0091 (Tributagao)
E-mail: fazenda@joaoneiva.es.gov.br
Endereco: Av. Presidente Vargas, n® 157, Centro, Joao Neiva — ES
Horario de Atendimento: Segunda a Sexta, 07 as 11h e 12h30min as 16h30min

A Secretaria Municipal da Fazenda é um 6rgao diretamente ligado ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo como ambito de agao o
planejamento, a coordenacao, a execugdo e o controle das atividades financeiras da Administracdo Municipal, bem como os servigos
atinentes as politicas municipais tributarias e econdmico-financeiras, promovendo registros contabeis referentes a execugao financeira e a
fiscalizacao tributaria, viabilizando a execugao de politicas na area de desenvolvimento econdmico. Compete a Secretaria Municipal da
Fazenda, privativamente:

a) contribuir e coordenar a formulagao do plano de acdo do Governo Municipal e de programas gerais inerentes a Secretaria;

b) estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da Secretaria, vinculados a prazos e politicas para a sua consecugao;

c) promover contatos e relagdes com autoridades e organizagdes dos diferentes niveis governamentais;

d) elaborar, em conjunto com a Secretaria de Planejamento e demais 6rgaos da Administracao, as propostas dos orcamentos anual e
plurianual de investimentos;

e) promover a elabora¢ao da Proposta Orcamentdria Anual, das Diretrizes Or¢amentarias, do Plano Plurianual de Aplicagao, a execugao
orcamentaria e o acompanhamento financeiro;

f) propor politicas nas dreas tributdria e financeira de competéncia do Municipio;

g) promover a arrecadagao dos tributos e rendas municipais, cumprindo e fiscalizando o cumprimento de leis, decretos, portarias,
normas e regulamentos disciplinares da matéria tributaria;

h) administrar a divida ativa do Municipio;

i) promover o pagamento dos compromissos da Prefeitura;

j) promover o lancamento dos impostos, taxas, multas e contribui¢des de melhoria do Municipio;

k) assegurar a arrecadagao, diretamente ou por delegacao, das rendas patrimoniais, industriais e diversas do Municipio;

1) estabelecer e acompanhar padrdes de qualidade na execucao de atividades;

m) autorizar a movimentagao de pessoal no ambito da Secretaria;
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n) programar, organizar, controlar e executar todas as atividades voltadas para a captacao de recursos a serem aplicados no Municipio
de Joao Neiva, seja através de contratos, convénios ou instrumentos assemelhados, observando a viabilidade técnica e financeira dos
empreendimentos;

0) elaborar e manter atualizada a base cadastral em meio digital, a partir das informagdes apresentadas em processos administrativos
e/ou levantadas por oOrgaos competentes ou por convénios com instituicdes afins, executar os servigos de cadastramento,
recadastramento e revisao fiscal dos imdveis existentes no Municipio;

p) elaborar, em época determinada em Lei, o balango geral da Municipalidade, consolidando com os balangos das autarquias e
fundagoes, bem como desempenhar outras atividades afins.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, HABITACAO E OBRAS PUBLICAS (SEMDURB)

Secretario: Allan Dantas de Azevedo

Telefone: (27) 99761-6622 (Recepgao)

E-mail: obras@joaoneiva.es.gov.br

Endereco: Av. Negri Orestes, 340 - Joao Neiva, ES, 29680-000

Horario de Atendimento: Segunda a Sexta, 07 as 11h e 12h30min as 16h30min

A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos € um 6érgao ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo como
ambito de acdo o planejamento, coordenacao, execugdo e controle das atividades relativas a construcdo, conservacao, fiscalizagao de
obras e posturas, carpintaria, producao de artefatos de cimento, limpeza publica, conservagao de cemitérios, pragas de esportes, feiras
livres, matadouros e iluminagao publica e compete precipuamente:

a) contribuir para a formulacao do Plano de Agao do Governo Municipal e coordenar os programas gerais inerentes a Secretaria;

b) garantir a prestacao dos servigos municipais de acordo com as diretrizes de governo;

c) estabelecer diretrizes para a atuagao da Secretaria;

d) estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da Secretaria, vinculados a prazos e politicas para sua consecugao;

e) promover a integragao com érgaos e entidades da Administragdo, objetivando o cumprimento do Plano Geral da Administragao;

f) promover contatos e relagdes com autoridades e organiza¢des dos diferentes niveis governamentais;

g) promover a execucao de obras publicas e servigos de conservagao e recuperagao periodica nos proprios municipais;

h) coordenar a elaboragao e o cumprimento do plano de manutengdo dos proprios municipais, em colaboragao com as demais secretarias
municipais; i) coordenar a execugao de atividades de construcao e conservacao das vias e obras publicas;

j) promover a execucao de atividades de construgao, conservacao e manutencao de canais e galerias pluviais das areas urbanas;

k) acompanhar o andamento das obras publicas contratadas a terceiros;

1) colaborar com a Secretaria afim do licenciamento para localizagao e funcionamento de atividades comerciais, industriais e de servigos,
de acordo com as normas municipais que regulam o uso do solo;

m) desempenhar outras fung¢oes afins.
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Secretaria: Rejiane Ebert de Aranti

Telefone: Recepcao da sede da Prefeitura (27) 99812-2046

E-mail: educa@joaoneiva.es.gov.br

Endereco: Rua Pedro Zangrande, 60, Centro, Joao Neiva-ES

Horario de Atendimento: Segunda a Sexta, 07 as 11h e 12h30min as 16h30min

A Secretaria Municipal de Educacao e Desporto é um érgao ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo como
ambito de agdo o planejamento, coordenagio, execugio e controle das atividades educacionais no ambito do Municipio. A Secretaria
Municipal de Educagao e Desporto compete:

a) contribuir e colaborar para a formulagao do Plano de A¢ao do Governo Municipal e programas gerais inerentes a Secretaria;

b) garantir a prestagao dos servigos municipais de acordo com as diretrizes de governo;

c) estabelecer diretrizes para a atuagao da Secretaria, visando a ampliacao da oferta de vagas e a melhoria da qualidade do ensino;

d) estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da Secretaria, vinculados a prazos e politicas para sua consecugao;

e) promover a integracao com 0rgaos e entidades da Administracdo, objetivando o cumprimento de atividades setoriais;

f) promover a viabilizacdo da execugao da politica de educagao para criangas, adolescentes e adultos, na modalidade regular e nao
formal;

g) promover a viabilizagdo da execucado da politica de educagao para pessoas portadoras de necessidades educativas especiais, nas areas
de excepcionalidade mental, fisica, auditiva e visual, integrando o excepcional social, fisica e funcionalmente aos sistemas de ensino;

h) promover a melhoria da qualidade do ensino, considerando suas dimensdes pedagdgica e politica;

i) promover a elaborac¢ao de diagnosticos, estudos estatisticos, normas e projetos de interesse da educacgao;

j) promover a avaliacdo e execugao da politica de educacgao para jovens e adultos;

k) promover eventos recreativos e esportivos de carater integrativo, voltados aos alunos das escolas municipais;

) coordenar as atividades de infra-estrutura relativa a materiais, prédios e equipamentos, e de recursos humanos necessarios ao
funcionamento regular do sistema educacional;

m) articular-se com outras esferas de governo e prefeituras de outros municipios para estabelecimento de convénios e consércios, na
busca de solugdes para problemas educacionais municipais;

n) avaliar a qualidade das atividades realizadas;

0) tomar decisdes relativas a aquisi¢ao de produtos e contrata¢do de servicos;
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p) organizar e coordenar o sistema de informagoes em educagao;

q) fomentar, coordenar e executar programas e projetos estratégicos e de atendimento emergencial;

r) assegurar a integracao entre pais, alunos, comunidade e profissionais de educacao com vistas a organizagao do trabalho coletivo nas
unidades escolares da rede municipal de ensino;

s) programar, executar e avaliar atividades sistemadticas de atualizagdo e aperfeicoamento dos profissionais de educac¢ao, sempre em
conjunto com a Secretaria de Administragao;

t) elaborar estudos de melhor ajustamento dos servidores as unidades escolares da rede municipal de ensino;

u) desenvolver atividades de controle or¢amentario e financeiro, revisao de contas, de contratos e de convénios da area de educagao na
rede publica e complementar;

v) oferecer infra-estrutura administrativa relativa a materiais, prédios e equipamentos e de recursos humanos necessdrios ao
funcionamento regular do sistema educacional;

w) desempenhar outras atribui¢oes afins.

Fonte: Lei Municipal n® 1.138/2001, alterada pela Lei Municipal n° 1.851/2007
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - SEMADES

Secretario: Fernando Augusto Pessotti

Telefones: (27) 98104-0126

Endereco: Avenida Sete de Setembro, 132, Centro, Joao Neiva, ES

E-mail: meioambiente@joaoneiva.es.gov.br

Horario de Atendimento: Segunda a Sexta, 07 as 11h e 12h30min as 16h30min

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel é um 6rgao ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, tendo como ambito de a¢ao o planejamento, coordenacao, execugao e controle das atividades referentes ao meio ambiente e
desenvolvimento sustentavel do municipio. Compete a Secretaria Municipal Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel:

1) planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar as a¢Oes relativas a preservagao e conservacao do meio ambiente
ecologicamente equilibrado;

2) desenvolver atividades direcionadas a formacgao de politicas ptblicas de sustentabilidade, visando assegurar condi¢gdes ao desenvolvimento
socioecondmico, conciliando-o aos interesses da seguranca e a protecao dos ecossistemas, em beneficio das geracoes atuais e futuras;

3) criar medidas que visem o equilibrio ecoldgico da regido, principalmente as que objetivem controlar o desmatamento das margens dos rios
e/ou nascentes existentes no Municipio;

4) definir prioridades e programas de agao municipal, no que diz respeito ao meio ambiente;

5) emitir de Cartas de Anuéncia para uso e ocupagao do solo, Anuéncias de Limpeza de cdrrego e Autorizagao de Pode ou Supressao de
arvores;

6) licenciar a localizacao, instalacao, operacao e ampliacao das obras e atividades consideradas efetiva ou potencialmente poluidoras e/ou
degradadoras do meio ambiente de impacto local;

7) emitir licencas ambientais em todas as suas modalidades (Dispensa de Licenca, Licenca Municipal Prévia, Licenca Municipal de Instalacao,
Licenca Municipal de Operacao, Licenca Municipal Unica, Licenca Municipal de Regularizacio, Licenca Municipal Ampliagao);

8) criar leis e a implementar o novo Cédigo Municipal de Meio Ambiente;

9) prestar atendimento a populacdo, de forma a apurar as denuincias e atuar de forma corretiva quando necessario, através de notificacoes e
aplicacao de multas, se aplicavel;
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10) realizar a poda das arvores do municipio, bem como a conservagao das demais areas verdes, de forma a manter a harmonia paisagistica,
evitar riscos de queda de arvores, riscos a vida, patrimonio publico e evitar o contato dos galhos com a rede elétrica, além de realizar o controle
da flora no perimetro urbano municipal;

11) participar de Comités de Bacias Hidrograficas e Planos de Bacias Hidrograficas, visando um maior planejamento e gestao para o uso dos
recursos hidricos;

12) orientar e realizar visitas técnicas aos agricultores rurais do interior do municipio visando recuperagao e preservacgao de nascentes;

13) realizar atividades voltadas para a capacita¢ao e qualificagdo dos servidores;

14) prevenir a degradacao e a protecao de ecossistemas e biomas;

15) realizar acordos entre a Unido e Estados para melhor coordenacdo e desenvolvimento das atividades relativas a protecao do meio
ambiente;

16) difundir tecnologias de manejo do meio ambiente;

17) divulgar dados e informagdes ambientais visando a formagdo de uma conscientizagao publica sobre a necessidade de preservagao da
qualidade ambiental e do equilibrio ecoldgico;

18) promover campanhas educativas junto as comunidades, em assuntos de protecao e preservagao da flora e da fauna;

19) promover medidas visando a prote¢ao dos recursos ambientais e do patrimonio natural, observada a legislagao competente;

20) gerenciar fundos;

21) fornecer, em tempo habil, os dados necessarios a elabora¢ao da proposta or¢camentdria do Municipio;

22) dar assisténcia, com recursos préprios, mediante convénios, acordos ou parcerias com drgaos federais e estaduais;

23) estabelecer diretrizes destinadas a melhoria das condi¢des ambientais do Municipio;

24) articular-se com institui¢Oes federais, estaduais e municipais para execuc¢ao coordenada de programas relativos a preservagao dos recursos
naturais renovaveis;

25) colaborar com o Servigo Autonomo de Agua e Esgoto (SAAE) na elaboragao e execugao de planos e medidas que visem o controle da
poluicao causada por esgotos sanitarios;

26) garantir a prestagao dos servigcos municipais, de acordo com as diretrizes do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente;

27) planejar, orientar, controlar e avaliar o meio ambiente do Municipio;

28) exigir, na forma da lei, para a implantacdo ou ampliacao de atividade de significativo potencial poluidor, estudo prévio de impacto
ambiental, a que se dara publicidade, assegurada a participagao da sociedade civil em todas as fases de sua elaboragao;

29) estabelecer e coordenar o atendimento a normas, critérios e padroes de qualidade ambiental;
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30) promover a conscientizagao da populagao e a adequagao do ensino de forma a assegurar a difusao dos principios e objetivos da prote¢ao
ambiental; 31) planejar, executar, coordenar e avaliar as atividades educativas e informativas junto aos o6rgaos governamentais, nao
governamentais e populacao em geral, despertando o interesse e envolvimento para com as questdes ambientais, dentro de uma visao politica,
social, econdmica e cultural que leve a melhoria da qualidade de vida;

32) participar de consorcios intermunicipais de protegao ao meio ambiente;

33) estudar e pesquisar o diagndstico ambiental do Municipio, criando o respectivo sistema e licenciamento, visando gerar subsidios
necessarios para criagao de uma politica ambiental municipal;

34) fiscalizar e controlar a vegetacao urbana (arborizacao) do Municipio;

35) colaborar com o Conselho Municipal de Meio Ambiente (CMMA) na organizagao de reunides, palestras e documentagoes, dentre outras;
36) formular e aplicar a Politica Municipal de Meio Ambiente, objetivando a protecao, recuperagao, licenciamento ambiental e melhoria da
qualidade ambiental do Municipio de Joao Neiva;

37) orientar e controlar atividades relacionadas ao licenciamento de empreendimentos de impacto nas dreas de infraestrutura, industria,
comércio e prestagao de servicos, bem como a interface com a fiscaliza¢do integrada para fins de monitoramento do licenciamento ambiental e
autorizagao para utilizagao de detonacao de explosivos;

38) estabelecer regras, condicdes, restricoes e medidas de controle ambiental a serem seguidas quanto ao potencial de geragao de liquidos
poluentes (despejos e fluentes), residuos sélidos, emissdes atmosféricas, ruidos e o potencial de riscos de explosdes e de incéndios

39) atuar no processo de preservacao do meio ambiente, fiscalizando e efetivando vistorias em imdveis e outros locais;

40) tomar providéncias adequadas quando detectado algo desconforme quanto ao ar, solo, residuos e vida animal, para assegurar a boa
qualidade de vida da populacao;

41) estabelecer canais permanentes de comunicacao em educacao ambiental com os diversos setores publicos e os diferentes segmentos sociais
que cuidam da qualidade ambiental;

42) fomentar atividades que envolvem a comunicagao educativa;

43) propor, planejar e coordenar a execucao das ac¢des relativas as politicas publicas em educacao ambiental;

44) prestar esclarecimento ao publico com relagao aos servigos prestados pela secretaria;

45) executar outras atividades correlatas.

Atualizado em: 26 de junho de 2025



TERE )]

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA

AV. PRESIDENTE VARGAS, N° 157, CENTRO - TEL: (27) 3258-4713
CEP: 29680-000 - JOAO NEIVA/ES - CNPJ: 31.776.479/0001-86

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA (SEMAG)

SECRETARIO
MUNICIPAL DE
AGRICULTURA

ASSESSOR
ADMINISTRATIVO

GERENCIA DE
MANUTENGAO

GERENCIA DE

MAQUINAS

SECAO DE
ADMINISTRACAO
DE FEIRAS E
MERCADOS

SECAO DE APOIO
ADMINISTRATIVO
SETORIAL

Atualizado em: 26 de junho de 2025



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA

AV. PRESIDENTE VARGAS, N° 157, CENTRO - TEL: (27) 3258-4713
CEP: 29680-000 - JOAO NEIVA/ES - CNPJ: 31.776.479/0001-86

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

Secretario: Ademir Fagundes Deambrosio

Endereco: Rua Negri Orestes, 346, Centro, Jodao Neiva, ES (em frente ao centro comunitario)
Horario de Atendimento: Segunda a Sexta, 07 as 11h e 12h30min as 16h30min

Telefones: (27) 98104-0125

E-mail: agricultura@joaoneiva.es.gov.br

A Secretaria Municipal de Agricultura é um 6rgao ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo como ambito de
acao o planejamento, coordenacao, execugdo e controle das atividades referentes a agricultura, pecudria, reflorestamento, eletrificacao
rural, telefonia rural, meio ambiente, industria e comércio. Compete a Secretaria Municipal de Agricultura:

a) a realizacao de programas de fomento a agropecudria, industria, comércio e todas as atividades produtivas do Municipio;

b) a articulagdo com diferentes 6rgaos, tanto no ambito governamental como na iniciativa privada, visando ao aproveitamento de
incentivos e recursos financeiros para a economia do Municipio;

c) a elaboragao de cadastro de produtores agricolas e pecuaristas do Municipio;

d) a assisténcia, com recursos proprios ou mediante convénios ou acordos com orgaos estaduais e federais, quanto a difusao de técnicas
agricolas e pastoris mais modernas aos agricultores e pecuaristas do Municipio;

e) o incentivo ao uso adequado do solo, orientando os produtores quanto a um melhor aproveitamento das areas ociosas, visando
melhorar a produtividade;

f) a criagao de condi¢Oes para a manutencao das culturas tradicionais, bem como o incentivo a diversificagao agricola de novas culturas
animais e vegetais;

g) a promocao e articulagdo das medidas de abastecimento e a criagao de facilidades referentes aos insumos basicos para a agricultura do
Municipio;

h) a implantagao e manutencao de viveiros, objetivando ao fornecimento de mudas e sementes aos produtores, com a finalidade de
melhorar a qualidade de diversificagdo dos produtos, bem como a criagao e manutencao de hortas comunitarias e escolares;

i) a organizacao e manutengao de feiras de produtores rurais, promovendo um maior intercambio entre produtores e consumidores, em
articulacdo com a Secretaria Municipal de Obras e Servi¢os Urbanos;
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j) a assisténcia aos proprietdrios no combate as pragas e doengas dos vegetais, nas dreas de vegetacao declaradas de preservagao
permanente, bem como dos espécimes vegetais declarados imunes ao corte e as demais culturas desenvolvidas no Municipio;

k) a promocao de medidas visando o desenvolvimento e o fortalecimento do associativismo e/ou cooperativismo no Municipio, em
articulagdo com orgaos de acao social estadual, federal e a iniciativa privada;

n) a orientagao e o controle da utilizagao de defensivos agricolas, em articulagdo com érgaos de satde municipal, estadual e federal;

p) a elaboragao de programas de protegao e defesa do solo quanto a erosao e conteng¢ao de encostas;

s) a promogcao de medidas necessarias ao reflorestamento, em articulacdo com drgaos competentes;

t) a identificagao das areas prioritarias do Municipio para efeito de eletrificagao rural, em articulagdo com 6rgaos competentes;

u) o planejamento, elaboracao de projetos, execugao e controle da eletrificagao rural, em articulagao com 6rgaos competentes;

v) a identificacdo, planejamento e execugao de projetos relativos a telefonia rural, em articulacao com 6rgaos competentes;

w) a execugao de outras atividades correlatas.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E JUVENTUDE - SEMUC

Secretario: Joao Augusto Selvatici Sarcinelli

Telefone: (27) 99508-1492 (WhatsApp)

E-mail: cultura@joaoneiva.es.gov.br

Endereco: Avenida Presidente Vargas, 157, Centro, Joao Neiva-ES
Horario de atendimento: 7 as 11h e 12h30min as 16h30min

A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Juventude — SEMUC é um ¢rgao vinculado diretamente ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, responsavel pelo planejamento, coordenacao, execucao e controle das atividades esportivas e de lazer no Municipio. Compete
a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer:

I - Desenvolver, promover e apoiar a cultura e manifesta¢des artisticas no Municipio;

II - Fomentar e criar centros artisticos, cientificos e culturais;

IIT - Promover a especializacdo de pessoal nas diversas areas da cultura;

IV - Planejar, organizar, coordenar e apoiar o desenvolvimento da politica de turismo;

V - Planejar, implementar e desenvolver a politica publica para a juventude no ambito estudantil e comunitario;

VI - Contribuir e colaborar para a formulagao do Plano de A¢ao do Governo Municipal e programas gerais inerentes a Secretaria;

VII - Estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da Secretaria, vinculados a prazos e politicas para a sua consecugao;

VIII - promover a integragdo com dérgaos e entidades da Administragao objetivando o cumprimento de atividades setoriais;

IX - Avaliar a qualidade das atividades realizadas;

X - Desempenhar outras atividades correlatas.
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Secretario: José Evandro de Souza

Telefone: Recepcao da sede da Prefeitura (27) 99812-2046

E-mail: esporte@joaoneiva.es.gov.br

Endereco: Rua Henrinque Negri, 38, Centro, Joao Neiva, ES

Horario de atendimento: segunda a sexta-feira, de 7 as 11h e 12h30 as 16h30

A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer (SEMESP) é um ¢rgao ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, tendo
como ambito de a¢ao o planejamento, coordenacao, execucao e controle das atividades culturais, turisticas e de juventude do Municipio.
Compete a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Juventude:

Compete ao Secretdrio Municipal de Esportes:

I. Formular e implementar a politica municipal de esportes e lazer;

II. Estimular a participagao e a colaboragao de érgaos publicos e entidades privadas na promocgao de atividades esportivas;
III. Coordenar programas, projetos e eventos esportivos voltados para idosos e pessoas com deficiéncia;

IV. Incentivar a criagdo de comissoes esportivas comunitdrias;

V. Avaliar e viabilizar parcerias com entidades esportivas para agdes conjuntas com a Prefeitura Municipal;

VI. Promover a integracdo de politicas esportivas com outros drgaos e entidades publicas ou privadas;

VII. Executar outras atividades relacionadas a sua funcgao.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMTADES

Secretario: Necemauro Alves de Oliveira

Telefone: (27) 98137-0053 / (27) 98137-0055 (Plantao Funerario)

E-mail: acaosocial@joaoneiva.es.gov.br.

Endereco: Rua Pedro Zangrande, n® 125 -Centro -Joao Neiva-ES
Horario de atendimento: 7h as 11h e 12h30 as 16h30 Pag. 16 090513/2021

A Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social é um orgao ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, tendo por competéncia a formulagao, coordenacao, planejamento, articulagao e execugao das politicas do trabalho, assisténcia
e de desenvolvimento social da familia, da infancia, da adolescéncia, da juventude, do idoso, bem como a atencdo prioritaria as pessoas
portadoras de deficiéncia e aos grupos excluidos e/ou discriminados pela sua condi¢ao de etnia, idade, género e condi¢cao econdmica.
Dentre as competéncias especificas da Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social, destaca-se:

a) contribuir e coordenar a formulacao do Plano de A¢do do Governo Municipal e de programas gerais inerentes a Secretaria;

b) garantir a prestacao dos servigos municipais de acordo com as diretrizes de governo;

c) estabelecer diretrizes para a atuagao da Secretaria;

d) estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da Secretaria, vinculados aos prazos e politicas para a sua consecugao;

e) promover a integracao com 6rgaos e entidades da Administracdo Municipal, objetivando o cumprimento de atividades inerentes ao
trabalho, assisténcia e desenvolvimento social;

f) assegurar a formulacdo de politicas voltadas ao trabalho, assisténcia e desenvolvimento social, visando a garantia social, ao
enfrentamento da pobreza, ao provimento de condiges para atender contingéncias sociais e a universaliza¢ao dos direitos;

g) promover a articulagdo das agdes da area do trabalho, assisténcia e desenvolvimento social da Administracao Municipal, visando a
racionalizagao na implementacao de programas e projetos sociais;

h) articular-se com entidades publicas e privadas e com a comunidade, visando a obtengao de cooperagao para o desenvolvimento, direta
ou indiretamente, de a¢des de prevengoes e conscientizacdo da populagdao contra fendmenos que ponham em risco sua seguranga, e na
sua defesa em casos de emergéncia e de calamidade publica;
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i) promover e articular a¢cdes para o desenvolvimento social e comunitdrio das familias integrantes dos diversos programas, projetos e
atividades da Secretaria, subsidiando a definicio de prioridades de prestacdo de servicos de assisténcia social e de concessao de
beneficios;

j) promover o atendimento, em carater supletivo, a populacao carente na area da assisténcia social, na forma prevista na Lei Organica da
Assisténcia Social, visando minimizar problemas relativos as suas necessidades basicas;

k) assegurar o atendimento a crianga e ao adolescente em situacao de risco pessoal e social, especialmente aqueles que fazem da rua o
lugar principal ou secundario de vivéncia, visando permitir o acesso aos seus direitos fundamentais, na forma prevista em legislacao
federal;

1) definir politicas, em integragao com as areas afins, de trabalho, de assentamento urbano e de regularizacao fundidria para dreas do
Municipio;

m) assessorar e prestar apoio técnico ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, inclusive responsabilizar-se por
subsidiar referido Conselho na elaboragdo, acompanhamento e controle do Plano de Aplicagdao dos Recursos do Fundo para a Infancia e
a Adolescéncia;

n) assessorar e prestar apoio técnico ao Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente; 0) assessorar e prestar apoio técnico
ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, inclusive responsabilizar-se por subsidiar o referido Conselho na elaboracao,
acompanhamento e controle do Plano de Aplicagao dos Recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

p) desempenhar outras atribuigoes afins.
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Secretario: Amanda Morellato Carlesso Campostrini
Endereco: Av. Brasil, 13 - Joao Neiva, ES, 29680-000

Horario de atendimento: 7 as 11h e 12h30min as 16h30min
E-mail: saude@joaoneiva.es.gov.br

Telefone: (27) 99576-1555 (sede) / (27) 99575-8249 (regulagao)
Secretario Municipal de Satude - (27) 99576-5603

UBS Centro Il PACS - (27) 99576-2471

UBS Centro I ESF - (27) 99575-8345

UBS Cohab - (27) 99576-1531

UBS Floresta - (27) 99576-8961

UBS Gadioli - (27) 99575-7362

UBS Cristal - (27) 99576-7114

UBS Barra do Triunfo - (27) 99576-6941

UBS Santo Afonso - (27) 99575-9359

UBS Cavalinho - (27) 98155-0098

UBS Demétrio Ribeiro - (27) 98155-0097

UBS Acioli - (27) 98155-0101

Centro de Atencao Psicossocial (CAPS) - (27) 99576-4882
Centro de Reabilitacao Fisica (CREF) - (27) 99576-7469
Central de Transporte da Secretaria Municipal de Satude - (27) 99576-4588

A Secretaria Municipal de Satide € um o6rgao ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal e gestor do Sistema Municipal
de Saude, tendo como ambito de a¢dao o planejamento, coordenagao, execucao e controle das atividades relativas a assisténcia médico
odontologica, aos escolares, aos servidores municipais e a populagao carente do Municipio, e especificamente:

a) a prestagao de assisténcia médico-odontoldgica preventiva e curativa, prioritariamente as pessoas carentes e aos alunos das unidades
escolares municipais;

b) a promogao dos servigos de assisténcia médica aos servidores municipais no que se refere a inspecao de satide para efeito de

admissao, licenga, aposentadoria e outros afins;
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c) a execugao de exames laboratoriais de rotina atraveés de servigos proprios ou de terceiros, essencialmente a populacao de baixa renda;
d) o atendimento de casos de emergéncia, providenciando o encaminhamento para outras unidades médicas especificas, quando for
ocaso;

e) a promogao de coleta de informagoes basicas necessarias ao controle das doengas, principalmente as transmissiveis, no ambito do
Municipio, com a imediata notificagdo ao érgao competente;

f) a participagao em todas as atividades de controle de epidemias, das campanhas de vacinagao, em colaboragao com orgaos de satude
estadual e federal;

g) o planejamento e execugao de programas educativos de prevengao a saide buco-dental da comunidade;

h) a administracao das unidades de satde existentes no Municipio, promovendo atendimento de pessoas doentes e das que necessitarem
de socorros imediatos; i) a promogao do combate as grandes endemias porventura existentes no Municipio, mediante articulagao com
orgao de saude estadual e federal especifico, objetivando a sua erradicacao;

j) a promocao de palestras para esclarecimentos a populagao sobre problemas que afetam a satide e 0 meio ambiente;

k) a promocao de programas para priorizacao da assisténcia materno infantil;

1) a elaboracdao e execucdo de programas de educagdo para promogao da satide nas comunidades, objetivando a mudanca de
comportamento em relacao aos seus problemas mais fundamentais que repercutem na satude;

m) a inspecao sanitaria nos reservatorios domiciliares e publicos de dgua potavel do Municipio;

n) a realizacao de estudos sobre os problemas que afetam a satde da populagao do Municipio;

0) a colaboracdo em programas que visem a destinagao final do lixo, em articulagdo com o Departamento de Obras e Servi¢cos Urbanos,
da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos;

p) a informagao em processo quanto a localizac¢do, instalagao, operagao e ampliacdo de industrias ou atividades que, por sua natureza,
sejam poluidoras, bem como de projetos de instalagoes hidro-sanitdrias, em articulagao com a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente;

q) a diregao e fiscalizacao de recursos financeiros aplicados, provenientes de convénios destinados a satide publica;

r) 0 abastecimento, conservacao, distribuicao e controle de medicamentos, imunizantes e outros produtos necessarios ao funcionamento
dos servigos de satide municipal;

s) a execucao de outras atividades correlatas.
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE JOAO NEIVA — SAAE JN

DMISAD

FINANCEIRA

ADMINISTRATIVA E

DIRETORIA
NUCLEOD DE
PLANEJAMENTOE
COORDENACAD
DVISAQ
TECNICA
SECAO DE SECAO DE CONTROLE
| RECURSOS DA QUALIDADE DA
HUMANGQS EAPOIO AGUA
SEGAO DE SECEO DE REDES E
CONTABILIDADE RA%«%S E AGLA E
— ESGOTO
SECAC DE
FISCALIZACAO E
INFORMATIZACAO _
SECAQ DE
SEGAD DE ATENDIMENTO AO | ——
MATERIAL INTERIOR
TRANSPORTE E
PATRIMONIO

Atualizado em: 26 de junho de 2025



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA

AV. PRESIDENTE VARGAS, N° 157, CENTRO - TEL: (27) 3258-4713
CEP: 29680-000 - JOAO NEIVA/ES - CNPJ: 31.776.479/0001-86

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE JOAO NEIVA - SAAE

Diretor: Emerson Brandao Almeida

Telefones: (27) 99808-1916 (Atendimento) / (27) 99905-8740 (Administrativo) / (27) 99723-1289 (Setor Técnico) / (27) 99851-4170 (Estacao
de Tratamento de Agua)

Site: https://www.saaejn.com.br/

E-mail: saaejnes@gmail.com

Endereco: Av. Presidente Vargas, N°® 343, Centro, ponto de referéncia: Otica Safira

Horario de Atendimento: Segunda a Sexta, 07 as 11h e 12h30min as 16h30m

O Servico Autonomo de Agua e Esgoto (SAAE) tem por finalidade exclusiva, a realizacao de estudos, projetos, construcgao, operagao e
exploracdo dos servigos de abastecimento de agua e tratamento de esgotos sanitdrios do Municipio de Jodo Neiva, bem como de
qualquer outra atividade afim, de acordo com o estabelecido na Lei Municipal n® 1388, de 01 de agosto de 1988.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE JOAO NEIVA - IPSJON

Diretor: Marcos Antonio do Nascimento

Telefone: (27) 99953-1832

Site: https://ipsjon.es.gov.br/

E-mail: ipsjon@joaoneiva.es.gov.br

Endereco: Rua dos Trés Poderes, n® 08, Centro, Joao Neiva.
Horario de Atendimento: Segunda a Sexta, 12 as 18 horas.

Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Joao Neiva institui o sistema de previdéncia dos servidores do Municipio de
Joao Neiva, compreendendo os da administracao direta, indireta, autarquias, fundagdes e Camara Municipal.

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Jodo Neiva, autarquia municipal, com autonomia administrativa e financeira,
¢ constituido dos seguintes 6rgaos:

I - Orgaos de Direcdo Superior:

- Conselho Administrativo e Fiscal

- Diretor Presidente

- Junta de Recursos

II - Orgao de Assessoramento:

-Assessoria Juridica

ITI - Orgaos de Execucao:

- Diretoria Administrativa e Financeira

- Departamento de Tesouraria

- Diretoria de Beneficio e de Servico Social
- Departamento de Pericia Médica

Contfira mais na Lei: https://ipsjon.es.gov.br// files/all/ 26 07 2024.pdf
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