Conselho Municipal de Educacio de Jodo Neiva-CME-JN

SALA DOS CONSELHOS - cme®@joaoneiva.es.gov.br

ATA DA 32 SESSAO ORDINARIA DO CME - JN - CONSELHO MUNICIPAL DE

EDUCAGAO DE JOAO NEIVA DO DIA VINTE E CINCO DE MAIO DE DOIS MIL E
VINTE E SEIS.

Aos vinte e cinco dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e seis, as sete horas e
trinta minutos, foi constatado quérum suficiente para a realizagéo da 32 Sessao Ordinaria
do Conselho Municipal de Educagao de Joao Neiva — CME/JN, realizada na EMEF Bar&o
de Monjardim, sede da Sala dos Conselhos Municipais de Educagdo, atendendo a
convocagao do Presidente do Conselho Municipal de Educacdo, Sr. Natalio Vieira
Ribeiro. Reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Educagao de Jo&o Neiva —
CME/JN, nomeados pelo Decreto n° 10.426, de 23 de margo de 2026. Fizeram-se
presentes os seguintes conselheiros: representante da Secretaria Municipal de
Educacao (SEMED), Claudia Rampinelli Pizza (titular); representante dos Conselhos de
Escola, Claudia Aparecida Piona Equer Bobbio (titular) e Alini Aradjo Ambrosini
(suplente); representante dos Professores da Educagdo Basica da Rede Municipal de
Ensino, Gabriela Marin Reali (suplente); representante dos pais de alunos da Educacéo
Basica da Rede Municipal de Ensino, Kamilla Hentringer Rocha Inacio (suplente);
representante do magistério da rede privada, Atilio Grippa Roni (titular); representante
da secretaria municipal de saude, Brenda Oliveira do Carmo (suplente). Esteve presente
também a senhora Marilza Costa da Silva. A reunido teve como pauta: acolhida e
abertura dos trabalhos; comunicagédo da presidéncia; apresentagéo pelos conselheiros
das comunicagdes de cada segmento; relatorios de correspondéncias e comunicagoes
recebidas e expedidas; justificativas de auséncias; leitura e aprovagao da Resolucdo do
Conselho Municipal de Educagao referente a administragdo de medicacdo no ambiente
escolar; analise do Protocolo Municipal de Educagéo Antirracista; leitura e aprovacao do
parecer referente ao Protocolo Municipal de Educagéo Antirracista; debate sobre a
garantia do cumprimento do principio da laicidade nas unidades escolares da rede
municipal de ensino de Jodo Neiva; discussdo sobre a falta de docentes nas unidades
de ensino do municipio; discussdo acerca da situacdo do Laboratério de Informatica
Educacional (LIED) da EMEF Pedro Nolasco, atualmente sem funcionamento; discussio
sobre problemas relacionados ao transporte escolar; debate acerca do processo de
desvinculagéo da SEMED; discuss&o sobre o processo de sistematizacdo educacional;

discussao sobre o processo de construgdo do Plano Municipal de Educagao (PME);
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discussa@o sobre politicas publicas para a primeira infancia junto ao Conselho de
Desenvolvimento Social; e leitura e aprovagéo da ata da presente sesso. Constatado o
quérum regimental, o Presidente deu as boas-vindas aos presentes, destacando a
importancia da participagéo dos conselheiros. Na comunicacéo da presidéncia, relatou
sobre a reestruturagdo do Conselho Municipal de Educagéo, mencionando a formacao
de gestores realizada recentemente, destacando sua relevancia. Informou ainda sobre
documentagdes referentes a Escola Monte Negro e relatou a necessidade de alteragao
da carga horaria de extenséo dos professores, passando de 15 horas para 19 horas. Na
apresentacao das comunicagdes dos segmentos, a conselheira Claudia Rampinelli Pizza
relatou que a Secretaria Municipal de Educagéo esta realizando adequacées para
funcionamento exclusivamente na EMEF Bardo de Monjardim. A conselheira Claudia
Aparecida Piona Equer Bobbio mencionou a necessidade de oferta de desjejum aos
estudantes que chegam cedo as unidades escolares, além da elevada quantidade de
reuniGes frequentes envolvendo diretores e pedagogos na SEMED, fato que, segundo
relatou, vem impactando o funcionamento das escolas. Passou-se a leitura das
comunicagdes expedidas, constando os Oficios CME/PMJN n° 010/2026, referente ao
encaminhamento da folha de ponto e Quadro de Movimentagéo de Pessoal (QMP) do
més de abril de 2026; n° 011/2026, sobre solicitagdo de publicagdo da resolugio
referente a regulamentagdo do regime especial de compensacdo de auséncias
escolares; n® 012/2026, solicitando recomposigéo e publicacdo de membros do Conselho
Municipal de Educagdo; e n° 013/2026, referente ao convite para a comissio de
educacao para participagdo da 32 Sessao Ordinaria do Conselho Municipal de Educagao.
Quanto as comunicagbes recebidas, registrou-se o OF/SEMED/PMJN n° 375/2026,
referente ao encaminhamento do Protocolo Municipal de Educagéo Antirracista para
analise e parecer; a Nota Publica CEUMEST n° 003/2026; e proposicao referente a
garantia do principio da laicidade nas unidades escolares da rede municipal. Ndo houve
justificativas de auséncia por parte dos conselheiros. Na ordem do dia, iniciou-se com a
leitura da resolugéo referente a administragao de medicacao no ambiente escolar, sendo
aprovada por unanimidade pelos conselheiros presentes. Na sequéncia, foi realizada a
analise do Protocolo Municipal de Educagao Antirracista, sendo apresentadas ressalvas
no item “3. Atribuicdes”, referente ao Comité Antirracista, onde se & “Orientar as
Unidades de Ensino quanto a aplicagao do Protocolo”, passando a constar “Orientar as

Instituigbes de Ensino quanto a aplicagao do Protocolo”. Também no item 2.2, onde se
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|é *Valorizagao das culturas afro-brasileira, indigena e cigana como parte constitutiva da
formacao histérica, social e cultural da sociedade brasileira”, sugere “Valorizagao das
culturas afro-brasileira, indigena e cigana como parte constitutiva da formagao historica,
social e cultural do municipio”. Apds as alteragdes, o documento foi aprovado com
ressalvas. Em seguida, foi realizado debate sobre a garantia do cumprimento do principio
da laicidade nas instituicdes escolares da rede municipal de ensino de Joao Neiva. A
conselheira Gabriela Marin Reali relatou a existéncia de simbolos religiosos no ambiente
escolar da EMEIF Guilherme Baptista. Ap6s discussdo em plenaria, os conselheiros
deliberaram pela elaboragdo de nota publica e orientagdo a Secretaria Municipal de
Educacao, solicitando padronizagéo quanto ao principio da laicidade nas instituicées de
ensino. Na continuidade, a conselheira Kamilla Hentringer Rocha Inacio relatou a falta
de professores na rede municipal de ensino, destacando elevada rotatividade de
docentes na EMEF Pedro Nolasco. O conselheiro Natalio Vieira Ribeiro, ressalta que a
dificuldade para contratagdo vem de diversas situagdes, entre incentivos para a area e
também, pela falta de conscientizagdo da sociedade, para participacdo do trabalho
publico, informou que a caréncia de profissionais. Também foi debatida a situacdo do
Laboratério de Informatica Educacional (LIED) da EMEF Pedro Nolasco, atualmente sem
funcionamento. Os conselheiros relataram ainda a desvalorizagao dos profissionais da
educaga@o e a sobrecarga de trabalho desempenhado fora do ambiente escolar. A
conselheira Kamilla Hentringer Rocha Inacio também apresentou questionamentos
acerca dos problemas relacionados ao transporte escolar, mencionando veiculos com
estruturas danificadas e substituicdo por veiculos inadequados para o servico. Em
seguida, passou-se ao debate sobre o processo de desvinculagdo da SEMED, sendo
deliberado o encaminhamento de cobranga ao Gabinete do Executivo para estruturagao
da Secretaria Municipal de Educagao. Na discussao sobre o processo de sistematizacdo
educacional, o conselho ainda nao possui informagdes aprofundadas. Sobre o processo
de construgao do Plano Municipal de Educagao (PME), definiu-se que o CME solicitara
a organizagao do Férum Municipal de Educagdo. Na discussdo acerca das politicas
publicas para a primeira infancia, junto ao Conselho de Desenvolvimento Social,
deliberou-se pela cobranga a Secretaria Municipal de Educac¢éo quanto ao andamento
do processo de adequacgao da legislagdo pertinente. Registrou-se ainda que, conforme
o Decreto n° 10.445, de 06 de abril de 2026, a servidora Rozilene da Silva Cuzzuol foi

designadg para a funcao de diretora escolar, d)eixando assim a representatividade dos
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Professores da Educagédo Basica da Rede Municipal de Ensino, assumindo como titular
a servidora Gabriela Marin Reali. Da mesma forma, a conselheira Kamilla Hentringer
Rocha Inacio passou a condigdo de titular de sua representatividade. A pedido dos
conselheiros, solicitou-se a reiteragdo do convite 8 Comissdo de Educagdo da Camara
Municipal. O Presidente informou que a préxima reuniéo ocorrera no dia 25 de junho de
2026, as sete horas e trinta minutos, na EMEF Barao de Monjardim. Nada mais havendo
a tratar, o Presidente deu por encerrada a reunido, da qual eu, Erikson Westfal,

Secretario Executivo, lavrei a presente ata que, apés lida e aprovada, sera assinada por

mim e pelos demais % slheiros /fpresentes.
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