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LISTA DE SIGLAS

AB.: Abandono.

AEE: Atendimento Educacional Especializado.

CAE- JN: Conselho Municipal de Alimentacéo Escolar de Jodo Neiva.

CAQ: Custo Aluno Qualidade

CEE/ES: Conselho Estadual de Educacéo do Espirito Santo.

CEET: Centro Estadual de Educacgéo Técnica.

CME- JN: Conselho Municipal de Educacao de Jodo Neiva.

CNPJ: Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

COE- JN: Conselhos Escolares de Jodo Neiva.

COEPLAME: Comisséao Municipal de Elaborag&o do Plano Municipal de Educagéo.
CONAE: Conferéncia Nacional de Educacéo.

DT: Designagdo Temporéria.

EEEFM: Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio.

EJA: Educacédo de Jovens e Adultos.

EMEF: Escola Municipal de Ensino Fundamental.

EMEI: Escola Municipal de Educacéo Infantil.

EMEIF: Escola Municipal de Educacao Infantil e Fundamental.

EMPEIF: Escola Municipal Pluridocente de Educagéo Infantil e Fundamental.
FME — JN: Férum Municipal de Educacéo de Jodo Neiva.

FNDE: Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo.

FUNDEB: Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento e Valorizacdo da Educacéo

Bésica e Valorizacao dos Profissionais da Educacéo.

IBGE: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.
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IDEB: indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica.
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LDB: Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.
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APRESENTACAO

O amplo e democratico processo de debates para a elaboracdo do Plano Nacional de
Educacdo (PNE) iniciou na Conferéncia Nacional de Educacdo (CONAE/2010), e
culminou com sua aprovacao pelo Congresso Nacional em 25 de junho de 2014. Este
possui caracteristicas que o tornam diferente de Planos anteriores. Dentre elas,
destaca-se que esse PNE é decenal por forca constitucional, o que significa que

ultrapassara governos.

A Emenda Constitucional n® 59/2009 mudou a condicdo do PNE, que passou de uma
disposicdo transitéria da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°
9.394/1996), para uma exigéncia constitucional com periodicidade decenal, o que

significa que planos plurianuais devem toma-lo como referéncia.

O grande desafio apds a aprovacao da Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que
dispde sobre ao PNE, é construir em todo o Brasil, no prazo de um ano, o Plano
Estadual e Municipal de Educacgdo. Estes terdo como foco a construcdo e/ou a
reelaboracdo de Metas alinhadas as vinte descritas no PNE, sem perder de vista suas

realidades.

No Municipio, o Plano Municipal de Educacdo (PME) foi estruturado pela Comissao
Municipal de Elaboracdo do Plano Municipal de Educacdo (COEPLAME), em parceria
com a Equipe Técnica da COEPLAME, o Férum Municipal de Educacéo, o Conselho
Municipal de Educacgéo e demais interessados, tendo em vista que este, no momento

de redagéo do texto base, passou por Miniconferéncias e Audiéncia Publica.

O referido documento encontra-se estruturado com: Amparo Legal, Contexto Histérico
Municipal, Diagndstico Socioeconémico e Educacional do Municipio e a Lei Municipal
gue dispbe sobre o Plano Municipal de Educacdo, seguido das Metas e Estratégias,

tendo em vista a melhoria na qualidade da educagéo na municipalidade.
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INTRODUCAO

A ideia de elaboracdo de Plano de Educacédo de mais longa duracdo ndo é um fato
novo. Deve-se resgatar a luta dos “Pioneiros da Educacéo”, que desde a década de 20
e 30, procuraram levar as Politicas Publicas uma educacdo ativa, tendo como
elemento principal o educador baiano Anisio Teixeira, figura de destacada missédo
social. Estes ndo somente planejaram, mas vivenciaram experiéncias e reformas
educacionais em varios pontos do Brasil. Deve-se reputar a Anisio, a primeira grande
experiéncia da educacao integral realizada em seu Estado natal, ainda na segunda
metade dos anos 30, do século passado, que servem de base as préticas
educacionais, neste sentido, hoje desenvolvidas.

Nos anos da década de 80, a partir da realizacdo da Conferéncia Internacional da
Educacao em Jontier, Tailandia, os paises que dela participaram foram signatarios de

um compromisso garantindo uma educagéo para todos.

Em cumprimento ao compromisso assumido, o Ministério da Educagdo mobilizou,
nacionalmente, os Estados e Municipios brasileiros no sentido de elaborarem seus

Planos Decenais de Educacéo.

O Art. 214, da Constituicdo Federal de 1988, com o texto que lhe deu a Emenda
Constitucional n® 59/2009, define que “a Lei estabelecera o Plano Nacional de
Educacado, de duracdo decenal, com o objetivo de articular o Sistema Nacional de
Educacao em regime de colaboracgéo e definir diretrizes, objetivos, metas e estratégias
de implementacdo para assegurar a manutencdo e desenvolvimento do ensino nos
seus diversos niveis, etapas e modalidades por meio de a¢fes integradas dos poderes

publicos das diferentes esferas federativas”.

Antes da Emenda Constitucional n® 59/2009, houve tentativas de Planos Nacionais e
de Planos Decenais de Educagéo. O primeiro em 1994, que foi interrompido por forga

da Lei n® 9.394/96, que previa uma “Década da Educacao”.

Entre janeiro de 1998 e dezembro de 2007, ocorreu o resultado de dois Projetos de
Lei, que se transformaram na Lei n® 10.172/2001, que fixou o Plano Nacional de
Educacdo (PNE), com vigéncia até 31 de dezembro de 2010. Este documento
continha: diagndsticos, diretrizes e metas para todas as etapas e modalidades da
educacao escolar, bem como para sua gestdo e financiamento. Por uma série de
motivos, tanto o Plano Nacional de Educacdo, como os Planos Subnacionais néo

tiveram muita eficacia, tendo a maioria de suas metas sido desconsideradas nos
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Planos Plurianuais dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, bem como nas

suas Leis Orcamentarias Anuais.

Mesmo com o esforco do Ministério da Educacdo em promover uma etapa
preparatoria no decorrer de 2009, que culminou na Conferéncia Nacional de Educacéo
(CONAE/2010), o Projeto de Lei n° 8.035, s6 foi protocolado na Céamara dos
Deputados em dezembro do mesmo ano, inviabilizando sua aprovacdo pelas duas

casas do Congresso a tempo de vigorar a partir do 1° dia do decénio.

Neste interim, como o PNE se constitui ndo somente da peca Legislativa da Uniéo,
mas do conjunto de Planos dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que tém
responsabilidade de ofertar a educacdo escolar publica e precisam contar com uma
politica de Estado para cumprir, a contento, com seus deveres, torna-se urgente a
mobilizagcdo dos entes federados para construirem seus respectivos Planos de
Educacao, de forma a nédo frustrar a propria clausula decenal de vigéncia do conjunto,

gue forma o Sistema Nacional de Educacéao.

Com a aprovacgdo da Lei n°® 13.005/2014, os Estados e Municipios, no prazo de um
ano, terdo a obrigatoriedade de reelaborarem e/ou construirem os seus Planos de
Educacao, tendo como foco o alinhamento de suas metas aquelas descritas no Plano

Nacional de Educacéo, sem perder de vista 0 seu contexto.

5 CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO
5.1 ASPECTOS HISTORICOS

No ano de 1874 deu-se a imigracdo italiana para o Brasil. lludidos com a noticia de
que aqui no Brasil, o ouro era encontrado a flor da terra, os italianos, deixaram sua

patria em busca de uma vida melhor.

Em 24 de fevereiro de 1874, o barco “SOFIA” ancorava no Porto de Vitéria e os
imigrantes que se destinavam aos nucleos coloniais de Santa Cruz (Conde D’Eu),
Acioli de Vasconcelos e Demétrio Ribeiro, seguiram em barcos vapores menores, para
Santa Cruz. Dali, em canoas, esses adentraram o rio Piragueacu até o Porto de
Santana, em Corrego Fundo, de onde prosseguiram a pé, até as diversas secdes

desses nucleos.
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Em outubro de 1877, oriunda da Italia, estabeleceu-se na regido da atual cidade de
Jodo Neiva, a familia Negri Orestes. Além de proprietario de terras, Negri Orestes foi

também prospero comerciante e influente politico.

Por volta de 1880, mais familias imigraram para essa regido, dentre essas, destacou-

se a familia Sarcinelli.

No inicio do século XX, o Deputado Federal Baiano e também Engenheiro, o Sr. Jodo
Augusto Neiva, muito lutou na Camara Federal para a instalacdo da Estrada de Ferro

Diamantina, pertencente a Companhia Estrada de Ferro Vitéria a Minas.

Com a instalacao da Estrada de Ferro, surgiu a Estacdo Ferroviéria, inaugurada em 20
de dezembro de 1905. O terreno para realizagdo da obra foi doado pelo Sr. Negri
Orestes.

Pedro Nolasco, o idealizador da construcéo da Estrada de Ferro, para homenagear o
Deputado Federal baiano Sr. Jodo Augusto Neiva, deu a Estacdo o nome de Jodo
Neiva. Foi em torno da Estacdo que surgiu o povoado de Jodo Neiva. E em 30 de
dezembro de 1921, Jo&o Neiva foi elevado a Distrito de Ibiragu.

Depois de varias tentativas para a emancipacao, finalmente, no dia 30 de marco de
1988, a Assembleia Legislativa reuniu-se novamente, para referendar o resultado do
plebiscito, confirmando o mesmo. No dia, o vice-governador do Estado, Carlos Alberto
Batista da Cunha, exercendo interinamente o cargo de Governador do Estado, assinou
a Lei n.° 4.076, publicada no Diario Oficial de 12 de maio de 1988, criando o municipio
de Joao Neiva.

No dia 15 de novembro de 1988, realizou-se a primeira eleicdo no Municipio. Este foi
oficialmente instalado no dia 01 de janeiro de 1989, em cerimfnia realizada no Centro
Comunitario de Jodo Neiva, presidida pelo Juiz de Direito da Comarca de lbiracu, Dr.
Machado de Souza.

5.2 ASPECTOS GEOGRAFICOS

Jodo Neiva apresenta uma area de 284.734km?2 (duzentos e oitenta e quatro mil,
setecentos e trinta e quatro quildmetros quadrados), encontra-se a uma distancia de
75km (setenta e cinco quildbmetros) da Capital do Estado - Vitéria, mais
especificamente na Microrregido Rio Doce. E cortado pela BR101 e possui uma

altitude minima de 60m (sessenta metros) e maxima de 1.090m (um mil e noventa
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metros). A sede do Municipio aloja-se entre montanhas que séo entrecortadas pelos

rios Clotério e Piraqueacu.

Seus limites territoriais sdo: ao norte - Colatina e Linhares, ao sul - Ibiragu, a leste -
Aracruz e a oeste - S&o Roque do Canaé e Santa Teresa.

5.3 ASPECTOS POPULACIONAIS

De acordo com o ultimo Censo Demografico realizado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), no ano de 2010, Jodo Neiva possuia uma populacao
de 15.809 (quinze mil, oitocentos e nove) habitantes. Desses, 3.057 (trés mil e
cinquenta e sete) residentes de espaco rural e 12.752 (doze mil, setecentos e

cinquenta e dois) no espaco urbano.

4 -

POPULACAO -2010
B Sériel; Populacao
geral; 15.809 Sériel; urbana;
12.752
B Sériel; rural; 3.057
m Populacao geral ® rural urbana
\_

Fonte: IBGE, Censo Demogréfico/2010.
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Fonte: IBGE, Censo Demogréfico/2010.

No que se refere aos dados populacionais quanto aos espagos e géneros, segundo
IBGE/2010, o Municipio apresenta no espacgo rural um namero de 1.576 (um mil,
quinhentos e setenta e seis) habitantes do sexo masculino e 1.481(um mil,
guatrocentos e oitenta e um) habitantes do sexo feminino. J& no espaco urbano os
dados apresentados sdo de 6.235 (seis mil, duzentos e trinta e cinco) habitantes

homens e 6.517 (seis mil, quinhentos e dezessete) habitantes mulheres.

ene; ulheres; ) tel;
. ’ ’
Homens; 7.811 Q Mulheres na
Sériel; Homens © J
. area urbana;
na area urbana; rao
U.J17
6.235
[ Sériel;
B Sériel; Homens _ Mulheresna
na area rural; arearural;
1481
EM S ana M Mulheres na ral

Fonte: IBGE, Censo Demografico/2010
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Considerando os dados do IBGE/2010, é possivel afirmar que a populagdo masculina
de Jodo Neiva € de 7.811(sete mil, oitocentos e onze) habitantes e a populacéo
feminina de 7.998 (sete mil, novecentos e noventa e oito) habitantes. Diante do
exposto afirma-se que 51% (cinquenta por cento) sdo mulheres, enquanto 49%
(quarenta e nove por cento) sdo homens. Para o ano de 2014, o IBGE estimou uma
populagédo de 16.946 (dezesseis mil, novecentos e quarenta e seis) habitantes para o
Municipio.

5.4 ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

As atividades econdmicas do Municipio estdo centradas nos setores primario,

secundario e terciario.

No Setor Primario, a agricultura é altamente representativa na economia, sendo o café
0 seu principal produto. Dentre as demais produgdes agricolas, destacam-se a cana-

de-acucar, a banana, a mandioca, 0 cacau e 0 coco.

Em Jodo Neiva, a pecuéria é caracterizada por ter aptiddo mista, um pouco mais
voltada para a pecuaria leiteira. Aproximadamente 20% (vinte por cento) do leite
comercializado € na forma “in natura”. A maioria da producéo leiteira é utilizada na

fabricagdo de queijos tipo minas e o requeijao.

No Setor Secundério, predomina no Municipio as industrias de pequeno e médio porte.
As industrias de maior porte estdo situadas no eixo rodoviario, nas proximidades da
sede do Municipio e as de pequeno porte encontram-se distribuidas pela sede e nos

bairros.

O Setor Terciario apresenta agéncias bancarias, postos de combustiveis, oficinas
mecanicas, oficinas de eletrodomésticos, servicos de transporte rodoviario, comércios,

unidades educacionais e outros.
5.5 ASPECTOS EDUCACIONAIS
5.5.1 Secretaria Municipal de Educagéo e Desporto (SEMED)

A Secretaria Municipal de Educacdo e Desporto (SEMED) localiza-se na Rua Pedro

Zangrande, N° 60, Centro, Jodo Neiva. E um orgédo ligado diretamente ao Chefe do
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Poder Executivo e tem como ambito de atuacdo o planejamento, a coordenacao, a

execucao e o controle de atividades educacionais e desportivas do Municipio.
Compete a Secretaria Municipal de Educacéo e Desporto:

 Contribuir e colaborar para a formulacdo do Plano de Acdo do Governo Municipal

e programas gerais inerentes a Secretaria;

* Garantir a prestacdo dos servigcos municipais de acordo com as diretrizes de

Governo;

* Estabelecer diretrizes para a atuagao da Secretaria, visando a ampliagdo da oferta

de vagas e a melhoria de qualidade do ensino;

» Estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da Secretaria, vinculados a

prazos e politicas para sua consecucao;

* Promover a integragdo com 6rgaos e entidades da Administracdo, objetivando o

cumprimento de atividades setoriais;

* Promover a viabilizacdo da execuc¢do da politica de educagéo para as criangas,

adolescente e adulta, na modalidade regular;
» Promover a viabilizagao de politica para pessoas com necessidades especiais;

* Promover a melhoria da qualidade do ensino, considerando suas dimensdes

pedagdgicas e politica;

* Promover a elaboragdo de diagndsticos, estudos estatisticos, normas e projetos

de interesse da educacéo;

* Promover eventos recreativos e esportivos de carater integrativo, voltados aos

alunos das escolas municipais;

+ Coordenar as atividades de infraestrutura relativa a materiais, prédios e
equipamentos, e de recursos humanos necessarios ao funcionamento do sistema

educacional;

* Articular-se com outras esferas de Governo e prefeituras para estabelecimento de
convénios e consorcios, na busca de solugbes para problemas educacionais

municipais;

* Avaliar a qualidade das atividades realizadas;



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA

AV. PRESIDENTE VARGAS, 157 — CENTRO — TEL.: (0XX27)3258-3944 — FAX: (0XX27) 3258-3946
CEP: 29680-000 — JOAO NEIVA —ES — CNPJ: 31.776.479/0001-86

» Tomar decisdes relativas a aquisicao de produtos e contratacdes de servicos;
* Organizar e coordenar o sistema de informacgdes em educacéo;

 Fomentar, coordenar e executar programas e projetos estratégicos e de

atendimento emergencial;

* Assegurar a integragdo entre pais, alunos, comunidade e Profissionais da
Educacao com vistas a organizacao do trabalho coletivo nas unidades de ensino da
Rede Publica Municipal,

* Programar, executar e avaliar atividades sistematicas de atualizacdo e
aperfeicoamento dos Profissionais da Educagdo, sempre em conjunto com a

Secretaria de Administracéo;

* Elaborar estudos de melhor ajustamento dos servidores as unidades de ensino da

Rede Publica Municipal;

» Desenvolver atividades de controle orgamentario e financeiro, revisdo de contas,
de contratos e de convénios da area de educacdo na Rede Publica Municipal de

Ensino;

* Oferecer infraestrutura administrativa relativa a materiais, prédios e equipamentos

e de recursos humanos necessarios ao funcionamento regular do ensino;
» Desempenhar outras atribuicdes afins.

A SEMED é organizada em setores, sendo esses: Pedagogico, Educacdo Especial
e Diversidade, Administrativo/Financeiro, Alimentag&do Escolar, Transporte Escolar e

de Desporto.

» Setor Pedagégico
Esse setor tem como objetivo promover a melhoria da qualidade do ensino,

considerando suas dimensfes pedagogicas e politicas.

e Setor de Educagéo Infantil:
A Educacao Infantil no Municipio é ofertada em Creche para criancas de 0 (zero)
a 3 (trés) anos de idade e na Pré-escola para criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco)

anos de idade.
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e Setor do Ensino Fundamental:
O Ensino Fundamental no Municipio € ofertado em dois segmentos: Anos Iniciais

e Anos Finais.

» Setor de Educacado Especial e Diversidade:
A Equipe de Inclusdo da SEMED conta com a seguinte composi¢cao: Técnico

Pedagodgico, Psicdlogo, Fonoaudiélogo e Assistente Social.

» Setor Administrativo/Financeiro:

O Departamento Administrativo/Financeiro tem como &ambito de acdo e
atribuicho o acompanhamento e execucdo dos trabalhos administrativos da
SEMED.

e Setor de Alimentacéo Escolar:

A Alimentacdo Escolar em nosso Municipio é pautada no Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar (PNAE), que contribui para o0 crescimento, o
desenvolvimento, a aprendizagem, o rendimento escolar dos estudantes e a
formacdo de habitos alimentares saudaveis, por meio da oferta da alimentagcéo

escolar e de acdes para a educacao alimentar e nutricional.

e Setor de Transporte Escolar:

O Transporte Escolar tem por objetivo garantir 0 acesso e a permanéncia nos
estabelecimentos escolares dos alunos do Ensino Fundamental, Médio e da
Educacado de Jovens e Adultos, residentes em area rural, para a escola publica
mais proxima de sua residéncia, como garantia de acesso a educacgdo e de

permanéncia no processo de escolariza¢do, até sua conclusao.

» Setor de Desporto:
Tem como objetivo promover, incentivar e apoiar eventos esportivos e de lazer,

no ambito do Municipio e a este setor compete:

e Planejar e coordenar projetos e programas de desenvolvimento de atividades
esportivas e de lazer;

e Promover o incentivo a pratica esportiva pela populagdo sugerindo,
orientando e organizando jogos comunitarios, campeonatos, torneios
esportivos, gincanas, maratonas, ruas de lazer e outras atividades esportivas

e de lazer, com a participacdo das diversas comunidades;
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¢ Elaborar o calendario de eventos e acompanhar a sua execucao;

e Coordenar as atividades de educagao esportiva da populacao.

5.5.2. Conselhos Municipais de Educacéao

O Municipio possui Conselho Municipal de Educacdo (CME), Conselho de

Alimentacao Escolar (CAE) e Conselhos Escolares (COE).
5.5.2.1.Conselho Municipal de Educacdo de Jo&do Neiva (CME-JN)

O Conselho Municipal de Educacédo de Jodo Neiva, criado pela Lei n° 803, de 24 de
novembro de 1997, alterada pela Lei n° 2.415, de 22 de maio de 2012, é o 6rgao
colegiado de deliberacdo sobre a politica educacional do Municipio, e tem por
finalidade planejar, orientar e disciplinar as atividades educacionais, exercendo as
fungbes normativas, deliberativas, consultivas, fiscalizadoras e avaliadoras no

Municipio.

Compete ao CME-JN as atribui¢cdes previstas na Lei Federal n® 9.394/96 e citadas no
Art. 3° da Lei Municipal n® 2.415, de 22 de maio de 2012, abaixo relacionadas:

e Participar da discussado e elaboragéo das Politicas Municipais de Educagéo e
coordenar, juntamente com a SEMED, o processo de elaboracdo do Plano
Municipal de Educacéo, acompanhar e avaliar sua execuc¢ao;

e Assistir e orientar a SEMED na conducdo dos assuntos relacionados a
educacdo;

e Zelar pelo cumprimento das disposicfes constitucionais, legais e normativas,
em matéria de educacdo, no territério municipal;

o Deliberar sobre convénios, acordos e contratos que o0 Executivo pretenda
celebrar na area da educacao;

o Estabelecer diretrizes para o] processo de
credenciamento/autorizagdo/aprovacéo das unidades de ensino pertencentes a
Rede Publica Municipal;

e Participar do planejamento orcamentario e acompanhar e controlar a aplicagdo
dos recursos publicos destinados a educacao;

¢ Identificar e propor formas de integracdo e compatibilizacdo de decisdes e

acOes entre as diversas esferas de governo no campo da educacao;
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e Acompanhar o crescimento anual da populacdo em idade escolar e propor
alternativas para o seu atendimento;

e Acompanhar e controlar a reparticdo, transferéncia e aplicacdo dos recursos do
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB);

e Supervisionar 0 censo escolar anual e a elaboracdo da proposta orgcamentéria
anual;

e Examinar os registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e
atualizados, relativos aos recursos repassados ou retidos a conta do FUNDEB,;

e Emitir parecer sobre assuntos e questdes de natureza pedagdgica educacional,
por iniciativa propria ou por consulta de 6rgéos publicos, instituicdes de ensino,
entidades da sociedade ou estudantes e seus familiares;

e Elaborar o plano de trabalho anual do CME-JN para ser incluido no plano de
trabalho anual da SEMED;

e Credenciar, autorizar, cessar e reconhecer, mudanca de nome, endereco e
ampliar cursos, unidades de ensino da Rede Publica Municipal;

e Elaborar e, quando necesséario, reformular seu Regimento Interno;

e Exercer outras atribuicbes que, por delegacdo ou forca de Lei, lhes forem
conferidas;

e Convocar o/a Secretario da Fazenda da Prefeitura Municipal de Jodo Neiva
para prestar informacdes sobre a arrecadacdo Municipal, em especial, as
verbas do FUNDEB de Jodo Neiva;

e Convocar o/a Secretario de Educacgéo da Prefeitura Municipal de Jo&do Neiva,
para informar sobre os projetos, programas e atividades educacionais da Rede
Publica Municipal de Ensino e as aplicacfes das verbas do FUNDEB de Joao
Neiva;

e Convocar os pedagogos da SEMED, para prestar esclarecimentos sobre a
implementacao de programas e acdes de sua competéncia;

e Convocar diretores/as das unidades de ensino, da Rede Publica Municipal,
para prestarem esclarecimento sobre o funcionamento, Proposta Pedagdgica e
aplicagéo das verbas recebidas;

e Informar ao publico interessado sobre as verbas do FUNDEB, ap0s apreciagéo
do colegiado.

O CME-JN compde-se de 18 (dezoito) membros titulares, e igual nimero de membros

suplentes, com representantes do Poder Publico Municipal, da comunidade escolar e
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da sociedade civil, eleitos pelas respectivas categorias/entidades e nomeados por ato
do Prefeito Municipal. Conforme estabelecido no Artigo 4° da Lei n° 2.415, de 22 de

maio de 2012, sendo:

e 03 (trés) representantes do Poder Publico Municipal, assim distribuido:
4 02 (dois) representantes da SEMED;
4 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacao,
Assisténcia e Desenvolvimento Social (SEMTHADES);
e 11 (onze) representantes da Comunidade Escolar, assim distribuidos:
v" 01 (um) representante dos Conselhos Escolares;
v' 02 (dois) representantes dos professores da Educacdo Béasica da Rede
Puablica Municipal (Educacéao Infantil e Ensino Fundamental);
v' 01 (um) representante do Magistério Publico Estadual;
v' 02 (dois) representantes dos Diretores da Educacdo Basica da Rede
Puablica Municipal (Educacéao Infantil e Ensino Fundamental);
v' 02 (dois) representantes de pais de alunos da Educacdo Basica da
Rede Publica Municipal (Educacao Infantil e Ensino Fundamental);
v" 01 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das
unidades de ensino da Rede Publica Municipal,
v' 02 (dois) representantes dos estudantes da Educacdo Basica,
emancipados e devidamente matriculados, assim distribuidos:
- 01 (um) representante de alunos da Educacdo de Jovens e Adultos
(EJIA);

- 01 (um) representante de alunos do Ensino Médio;

o 03 (trés) representantes das entidades da Sociedade Civil:
v 01 (um) representante das Instituicdes Basicas da Iniciativa Privada;
v' 01 (um) representante do Projeto Crubixa - José Homem Justo (JHJ);
v' 01 (um) representante do Conselho Administrativo das Associacdes de
Moradores dos Bairros do Municipio de Jo&o Neiva,
v" 01 (um) representante do Conselho Tutelar.

Vale destacar que o CME-JN, possui Regimento Préprio.
5.5.2.2. Conselho Municipal de Alimentacéo Escolar de Jodo Neiva (CAE-JN)

O CAE-JN é um 6rgao colegiado de carater fiscalizador, permanente, deliberativo e de

assessoramento, composto da seguinte forma:
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01 (um) representante indicado pelo Poder Executivo do respectivo ente
federado;

02 (dois) representantes das entidades de trabalhadores da educacgao e
de discentes, indicados pelos respectivos érgaos de representagdo, a
serem escolhidos por meio de assembleia especifica para tal fim,
registrada em ata, sendo que um deles devera ser representado pelos
docentes, e ainda, os discentes s0 poderdo ser indicados e eleitos
guando forem maiores de 18 anos ou emancipados;

02 (dois) representantes de pais de alunos matriculados na rede de
ensino a qual pertenga a escola, indicados pelos Conselhos Escolares,
AssociagOes de Pais e Mestres ou entidades similares, escolhidos por
meio de assembleia especifica para tal fim, registrada em ata;

02 (dois) representantes indicados por entidades civis organizadas,
escolhidos em assembleia especifica para tal fim, registrada em ata.

Cada membro titular do CAE-JN tera um suplente do mesmo segmento
representado, e seus membros terdo mandato de quatro anos, podendo ser
reeleitos de acordo com a indicagdo dos seus respectivos segmentos. O CAE-
JN terd um Presidente e um Vice-Presidente, eleitos dentre os membros
titulares.

Dentre as atribuicdes do CAE-JN destacam-se:

Monitorar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos vinculados a alimentagao
escolar;

Analisar o Relatério de Acompanhamento da Gestdo do Programa
Nacional de Alimentacao Escolar, para parecer conclusivo;

Analisar a prestacdo de contas do gestor e emitir parecer conclusivo
acerca da execucgao no Sistema de Gestéo de Conselhos (SIGECON);
Comunicar ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao
(FNDE), aos Tribunais de Contas, a Controladoria-Geral da Unido, ao
Ministério Publico e os demais o6rgdos de controle qualquer
irregularidade identificada na execucdo do PNAE, inclusive em relagéo
ao apoio para funcionamento do CAE-JN, sob pena de responsabilidade

solidaria de seus membros;
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Fornecer informacdes e apresentar relatérios acerca do

acompanhamento da execucao do PNAE, sempre que solicitado;

e Realizar reunido especifica para apreciacdo da prestacdo de contas
com a participacdo de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos conselheiros
titulares;

e Elaborar o Regimento Interno, observando o disposto nas legislacdes
especificas;

e Elaborar o Plano de A¢do do ano em curso e/ou subsequente a fim de

acompanhar a execugdo do PNAE nas unidades de ensino da Rede

Pablica Municipal, bem como nas instituicbes conveniadas e demais

estruturas pertencentes ao Programa, contendo previsdo de despesas

necessarias para o exercicio de suas atribuicbes e encaminha-lo a

SEMED/PMJN antes do inicio do ano letivo.

Em Jodo Neiva o CAE-JN possui amparo legal, conforme Lei Municipal n°® 2.117/2009.
5.5.2.3 Conselhos Escolares de Jodo Neiva (COE-JN)

O Conselho Escolar, articulado com a gestdo escolar e fundamentado nos principios
legais que regem a gestdo democratica da educagéo, constitui-se em colegiado de
natureza consultiva, deliberativa, fiscalizadora e mobilizadora, formado por

representantes de todos os segmentos da comunidade escolar.
Sao atribui¢cdes dos Conselhos Escolares:

e Elaborar o seu regimento, em conformidade com os principios e diretrizes da
politica educacional do Municipio, da proposta pedagdgica da unidade de
ensino e da legislagdo vigente, zelando pela sua divulgacdo e seu
cumprimento;

e Participar do processo de construgdo da Proposta Pedagdgica da unidade de
ensino;

e Primar pela gestdo democratica no cotidiano da unidade de ensino;

¢ Discutir com a comunidade escolar e deliberar sobre as metas e os objetivos
propostos e alcancados pela unidade de ensino em cada ano letivo, de acordo
com a Proposta Pedagogica, bem como discutir os objetivos, metas e

principios da politica educacional do Municipio;
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Trabalhar na superacdo das praticas individualista e corporativista, integrando
segmento com segmento, unidade de ensino com comunidade escolar e
comunidade local;
Promover atividade sociocultural que sirva para:

v’ Integrar a comunidade escolar a comunidade local;

v' Complementar e enriquecer as atividades pedagogicas;
Participar da integracdo dos turnos da unidade de ensino, propiciando o
alcance dos objetivos apresentados na Proposta Pedagogica;
Divulgar e garantir o cumprimento do Estatuto da Crianca e do Adolescente e
da legislacéo educacional vigente nos ambitos Federal e Estadual, por meio de
fiscalizagcdo e denuncia aos 6rgaos competentes;
Realizar assembleias ordinarias e/ou extraordindrias, por segmento, quando
necessario, e definir prioridades dos recursos destinados a unidade de ensino;
Elaborar, deliberar e fiscalizar o plano de aplicacdo das verbas destinadas a
unidade de ensino, a partir das assembleias dos segmentos;
Colaborar com a unidade de ensino, quando solicitado, para andlise e
proposicao de solucdo de problemas administrativos e pedagdgicos, antes de
encaminhar para a esfera superior;
Acompanhar a execugdo de constru¢cdo e reforma na unidade de ensino,
considerando a qualidade, custos e beneficios, podendo, para isso, solicitar
assessoria técnica da SEMED;
Participar da elaboragéo de normas de convivéncia na unidade de ensino;
Convocar assembleia geral da comunidade escolar, quando julgar necessario;
Encaminhar, quando for o caso, a autoridade competente denuncia
formalizada em decisdo tomada pela maioria de seus membros e com razdes
fundamentadas para fins de averiguacdo das acdes do diretor da unidade de
ensino;
Recorrer a esfera superior sobre questao em que nao se julgar apto a decidir e
ndo prevista no Regimento Interno;
Organizar e coordenar o processo de eleicdo para representantes do Conselho
Escolar, bem como instituir a comissao eleitoral da unidade de ensino;
Eleger, entre 0s membros eleitos, o presidente, o vice-presidente, o secretario

e o tesoureiro;

e Convocar assembleia de pais para eleicdo dos membros do conselho fiscal, até

quinze dias ap6s a eleicao e a posse dos integrantes do COE-JN.
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Em Jodo Neiva, as unidades de ensino da Rede Publica Municipal tiveram, em sua

maioria, os Conselhos Escolares constituidos no ano de 2010, sendo que a EMEIF

“Guilherme Baptista”, localizada no Distrito de Acioli, teve o seu COE-JN constituido

no ano de 1998. Considerando a gestdo financeira das unidades de ensino, os

Conselhos Escolares possuem seu préprio Cadastro Nacional da Pessoa Juridica

(CNPJ).

Fonte: SEMED/2015

DATA CONSTITUICAO

ESCOLAS CNPJ DO CONSELHO

EMEF “Barao de Monjardim” 01.690.093/0001-96 23/03/2010
EMEF “Missionarios Combonianos” 03.352.615/0001-75 13/04/2010
EMEF “Pedro Nolasco” 03.352.625/0001-00 13/04/2010
EMEIF “Dr. Orlindo Francisco Borges” 32.403.099/0001-69 13/04/2010
EMEIF “José Rebuzzi Sarcinelli” 01.804.738/0001-74 13/04/2010
EMEIF “Guilherme Baptista” 03.352.577/0001-50 29/05/1998
EMPEIF “Barra do Triunfo” 12.165.365/0001-55 01/06/2010
EMPEIF “Cavalinho” 12.165.555/0001-72 15/06/2010
EMPEIF “Santo Afonso” 12.165.782/0001-06 28/05/2010
EMEF “Professora Maria Oliria Sarcinelli | 03.355.158/0001-72 13/04/2010
Campagnaro”

EMEF “Teresita Borrini Farina” 05.729.562/0001-94 13/04/2010
EMEI “Claudete Teresinha Cometti” 12.462.333/0001-11 24/04/2013
EMEIF “Deputado Nilzo Plazzi” 02.884.570/0001-17 14/04/2010
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5.5.3 Forum Municipal de Educacéo de Joédo Neiva (FME-JN)

O Férum Municipal de Educacéo é uma instancia consultiva, propositiva, indicadora,
fomentadora e de acompanhamento das a¢cBes na area de educacado. Esse Colegiado
€ constituido por Profissionais da Educacdo, organizacdes governamentais e nao
governamentais com atuacdo na educacao, assim como em instituicdes que atuam na
garantia e defesa dos direitos das criancas, adolescentes, jovens e adultos;
representantes da administracdo publica municipal do Poder Executivo e Legislativo,

bem como de instituicdes religiosas e demais organizacfes sociais.

O FME-JN possui como publico alvo os profissionais que atuam na Rede Publica
Municipal, Estadual, na Rede Privada de Ensino e demais organizagfes sociais. Tem
por objetivo acompanhar a implantacdo de legislacdo especifica da educagdo no
municipio de Jodo Neiva, assim como promover estudos e debates de politicas

educacionais para a municipalidade.

Dentre as atribuicbes do FME-JN destacam-se:

e Participar do processo de elaboracdo, implantacdo e avaliacdo da
Politica Municipal de Educacéo;

e Acompanhar, junto a Camara Municipal, a tramitacdo de Projetos de
Leis referentes a Politica Municipal de Educacdo, em especial a de
Projetos de Leis dos Planos Decenais de Educacao definidos no Artigo
n® 214 da Constituicio Federal, com alteracbes da Emenda
Constitucional n° 59/2009;

e Elaborar o Plano Municipal de Educacgéo, acompanhar sua implantagéo,
avaliar seus processos e resultados;

e Oferecer suporte técnico ao Municipio para a organizacdo e realizacao
de suas Conferéncias, Audiéncias Publicas e Plano Municipal de
Educacao;

e Acompanhar indicadores  educacionais, articulando-se = com

observatorios de monitoramento de indicadores disponiveis.

O FME-JN possui Regimento Proprio, conforme Portaria n® 2.261/2014.
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5.5.4. Rede Educacional do Municipio

Jodo Neiva, por ter suas raizes fixadas no Municipio de Ibiracu, do qual se emancipou
em 1988, teve inicialmente sua educacao centrada na Rede Publica Estadual de

Ensino.

Apo6s a emancipacao, Jodo Neiva iniciou sua proépria politica educacional, instituindo
novas unidades de ensino e agregando escolas da Rede Publica Estadual de Ensino,
por meio do processo de municipalizacao.

Atualmente, o Municipio possui sua Rede Educacional assim composta:

NUMERO DE ESCOLAS/REDE DE ENSINO
REDE DE ENSINO N° DE ESCOLAS
Rede Publica Municipal 13
Rede Publica Estadual 02
Rede Privada 01
Associacao Pestalozzi 01

Fonte: SEMED/2015

NUmero de Escolas/Rede de Ensino

m Rede Pablica Municipal Rede Publica Estadual

Rede Iniciativa Privada B Associagdo Pestalozzi

Fonte: SEMED/2015

5.5.4.1 Rede Publica Municipal de Ensino
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No que se refere a Rede Publica Municipal de Ensino, esta é assim

constituida:
SEGMENTO UNIDADES DE ENSINO ENDERECO LOCALIZACAO
: . S
= EMEI “Claudete Teresinha Rug Bepin I,\l(.agn, s/in, URBANA
= Bairro de Fatima —
Z Cometti . .
E Joao Neiva
P Rua Brigido Coutinho, URBANA
9( EMEIF “Deputado Nilzo Plazzi” | n® 69, Vila Nova de
13 .
&E)ﬂ Cima
O W , . Rua LUcia Santa URBANA
8 EZEI:» Teresita Borrini Cometti, 180, Centro
w Jo&o Neiva
. ) Rua M h , RBANA
2 EMEIF’:‘Dr. Orlindo Francisco 5 ; g, C?)rli?ASBC— ?Zgz U
) Borges .
> Neiva
ﬁ y EMEIF “José Rebuzzi Av. José Rebuzzi URBANA
4 |<j Sarcinelli” Sarcinelli — Cristal
[ ]
<Z( é EMPEIF “Barra do Triunfo” Barra do Triunfo RURAL
LL < H -
z 3 EMPEIF “Cavalinho” Rua Rroletada, SIN URBANA
0o % Cavalinho
< 0T i o. URBANA
< EMPEIF “Santo Afonso” Rua Projetada, s/n
S Santo Afonso
2 i URBANA
e EMEIF “Guilherme Baptista” | - 292 Coriolano
Pereira - Acioli
EMEE “Missionarios Tabe!lao Alfredo ) URBANA
- . " Almeida, s/n° - Joao
< Combonianos .
E Neiva
g Rua Paulo Zeni, 216, URBANA
<D( EMEF “Pedro Nolasco” Vila Nova de Baixo —
= Jodo Neiva
D :
Rua N RBANA
.y EMEF “Professora Maria Oliria ua Negri Oreste~s, v
©) N ) 398, Centro — Jodo
Z Sarcinelli Campagnaro .
%) Neiva
prd :
L EMEF “Bar&o de Monjardim® | ~u& NegriOrestes, 60, ) URBANA
Centro — Joao Neiva

Fonte: SEMED/2015

Dentre as treze unidades de ensino da Rede Publica Municipal, 11 (onze) delas

possuem Proposta Pedagogica, sdo elas: EMEF “Professora Maria Oliria Sarcinelli
Campagnaro”, EMEF “Pedro Nolasco”, EMEIF “José Rebuzzi Sarcinelli”, EMPEIF
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“Santo Afonso”, EMEI “Teresita Borrini Farina”’, EMEF “Bardo de Monjardim”, EMEIF
“Dr. Orlindo Francisco Borges”, EMPEIF “Cavalinho”, EMEF “Missionarios

Combonianos” e EMEI “Claudete Teresinha Cometti” e EMEIF “Deputado Nilzo Plazzi’.

UNIDADES DE ENSINO /PROPOSTA
PEDAGOGICASCOLAS

= POSSUI PROPOSTA PEDAGOGICA = NAO POSSUI PROPOSTA PEDAGOGICA

Fonte: SEMED/2015

5.5.4.2 Rede Privada de Ensino

A Rede Privada de Ensino possui uma instituicdo que atende matriculas na Educacgéo
Basica, desde a Educacao Infantil até os Anos Finais do Ensino Fundamental e uma
sala de Ensino Superior, na modalidade Educacao a Distancia — Extensdo
Universitaria.

5.5.4.2.1 Educacgédo Basica
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A instituicdo de ensino da Educacao Basica denominada Casa do Estudante, funciona
na Praca Nossa Senhora do Libano, n° 30, Centro Jodo Neiva. No ano de 2013, a

demanda de vagas/matriculas, a instituicdo apresentou os seguintes dados:

. . CAPACIDADE DE DEMANDA PERCENTUAL DE
SPLICAZAOETA I MATRICULA ATENDIDA ATENDIMENTO
Educacao Infantil 70 62 88,5%
Ensino Euanmental 140 85 60.7%
(Anos Iniciais)
Ensino Fuqdamental 138 53 38.4%
(Anos Finais)

Fonte: Instituicdo Casa do Estudante.

5.5.4.2.2 Ensino Superior

Em Jodo Neiva, grande parte dos estudantes desse segmento de ensino estudam em
instituicdes privadas em municipios vizinhos, como: Aracruz, Colatina, Santa Teresa,

Linhares, dentre outros.

No Municipio, desde o ano de 2010, funciona uma sala de aula de Ensino Superior, na
modalidade Semipresencial, integrada a Faculdade do Sertdo UESBA - Bahia, que

ministra cursos de Extensao Universitaria.

Em 2015, a mesma formou 32 (trinta e dois) alunos no Curso de Pedagogia e 9 (nove)
alunos no Curso de Administracdo. Atualmente a turma encontra-se em funcionamento

com 35 (trinta e cinco) alunos no Curso de Pedagogia.

As aulas acontecem no turno noturno, as tercas-feiras, na EMEF “Bardo de

Monjardim”, localizada na Rua Negri Orestes, n° 60, Centro, Jodo Neiva.

5.5.4.3 Rede Publica Estadual de Ensino

A Rede Publica Estadual de Ensino no Municipio, possui uma unidade educacional de
Ensino Médio Regular, que atende também a Modalidade de Educacao de Jovens e

Adultos (EJA) e uma unidade educacional de Ensino Profissionalizante.
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5.5 4.3.1 Ensino Médio

A unidade educacional responsavel por esta etapa da Educacdo Basica, em Jodo
Neiva, é a Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio "Joao Neiva", com sede a
Rua Lucia Cometti, n°® 93, Centro - Jodo Neiva - ES, CEP: 29.680.000, Telefone (027)
3258 1116, e-mail escolajoaoneiva@sedu.es.gov.br. E uma instituicio de Ensino
Publico Estadual, vinculada ao Sistema Estadual de Educacdo, mantida pelo Governo
do Estado do Espirito Santo, através da Secretaria de Estado da Educacao (SEDU),

sob a jurisdicdo da Superintendéncia Regional de Linhares.

No ano de 2004 foi criado o Curso Educacédo de Jovens e Adultos (EJA), 3° Segmento,
e implantadas as salas ambientes. Atualmente, em sua estrutura educacional além de

atender ao Ensino Médio Regular, também atende a EJA Fundamental e Médio.
5.5.4.3.2 Educacao Profissional

O Centro Estadual de Educacdo Técnica Talmo Luiz Silva, criado através da
Resolugdo CEE/ES — n° 221-R, de 27 de outubro de 2006, sendo inaugurado
em 19 de dezembro de 2006, é uma instituicdo estadual criada para oferecer
Educacao Profissional Técnica, de forma concomitante e/ou subsequente ao
Ensino Médio a jovens e adultos, oriundos de escolas publicas e privadas, que
buscam qualificagcdo para possibilitar melhores chances de insercdo no
competitivo mercado de trabalho.

Em 2013, a SECTTI - Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia, Inovacao,
Educacéo Profissional e Trabalho, através do decreto n°® 3210 — R, de 24 de
janeiro de 2013, incorporou os CEET’s a sua jurisdicdo, o que significou um
avanco consideravel, visto que implantar politicas especificas para a Educacéo
Profissional aproximou um pouco mais, 0 CEET Talmo Luiz Silva da inovacao e
da modernidade.

Atualmente o CEET Talmo Luiz Silva oferece os Cursos Técnicos em
Informatica, Fabricacdo Mecénica, Logistica, Mecéanica, Recursos Humanos,
Redes de Computadores e Secretariado.

5.5.4.4 Associacdo Pestalozzi

A Associagdo Pestalozzi de Jodo Neiva é uma entidade filantrépica, fundada
em 17 de julho de 1992. Atualmente possui a Diretoria composta por treze
membros, e atende 82 (oitenta e dois) cidadaos, em prédio proprio situado a


mailto:escoladuarterabelo@sedu.es.gov.br
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Rua Jacinta Palassi De Angeli, Lot. Ernesto Santos Silva, n® 81 Jo&o Neiva-ES.
Esse prédio foi construido em terreno com 800m?2 (oitocentos metros

quadrados), doado pela Prefeitura Municipal de Jo&o Neiva.

Foi planejada e construida conforme as necessidades de atendimento a
pessoas com necessidades especiais, oferecendo os servicos de fisioterapia,
fonoaudiologia, psicologia, servi¢co social, estimulagéo precoce e continuada,
artes, informética, culinaria, masica, capoeira e Atendimento Educacional
Especializado (AEE).

A Associacdo Pestalozzi mantém parceria junto ao Governo Municipal, Estadual e

Federal.

Em 21 de outubro de 2011, por meio da Resolugdo CEE n° 2.883/2011, ocorreu
mudanga em sua nomenclatura, passando a ser denominado Centro de Atendimento

Educacional Especializado Semente de Amor.
6. DIAGNOSTICO EDUCACIONAL

6.1. EDUCACAO INFANTIL

6.1.1 Diretrizes

Conforme exposto no Artigo 29 da Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional
(LDB), a Educacéao Infantil, primeira etapa da Educag&o Bésica, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca de até 5 (cinco) anos, em seus aspectos fisico,

psicolégico, intelectual e social, complementando a agéo da familia e da comunidade.

No processo educacional, destaca-se que a crianca € sujeito histérico e de direitos.
Sendo assim, nas instituicdes de Educacgéo Infantil, ela desenvolve-se pelas relacdes
e préticas educativas e pelas interagfes estabelecidas com adultos e criangas de
diferentes idades. Essas préticas e interagfes fundamentam-se na indissociabilidade
entre o cuidar e o educar e na valorizacdo do brincar como meio de expresséo e de

crescimento da crianca.

A Educacdo Infantil é ofertada na Creche para criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos de

idade e na Pré-escola para criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade.
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Segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais, Creches e Pré-escolas constituem-se
em estabelecimentos educacionais publicos ou privados que educam e cuidam de
criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade por meio de profissionais com a
formacdo especifica, legalmente determinada. Superam-se, assim, as fun¢fes de

carater de cunho unicamente assistencialistas.

As referidas Diretrizes apontam principios fundamentais para a organizacdo do

trabalho pedagdgico nas instituicbes de Educacao Infantil:

a) Principios éticos: valorizagdo da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e
do respeito ao bem comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e

singularidades.

b) Principios politicos: dos direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e do
respeito & ordem democratica.

c) Principios estéticos: valorizacdo da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da
diversidade de manifestacdes artisticas e culturais.

6.1.2 Diagnéstico

Em andlise aos dados do IBGE, constata-se que no ano de 2000, em Jodo Neiva,
havia 15.301(quinze mil, trezentos e um) habitantes. No ano de 2010, a populacdo
jod@oneivense passou a ser de 15.809 (quinze mil oitocentos e nove). Havendo assim,
um aumento populacional de 508 (quinhentos e oito) habitantes. No ano de 2014, a
populacéo era de 16.946 (dezesseis mil, novecentos e quarenta e seis) habitantes.
Ocorrendo esse crescimento populacional, é fato que as demandas no nimero de
alunos para a Educacéo Infantil também aumentaram na Rede Publica Municipal de

Ensino.

Ao analisar separadamente as faixas etarias de 0 (zero) a 3 (trés) anos, que
corresponde ao atendimento em Creche, pode registrar-se que no Municipio, a Rede
Puablica Municipal de Ensino realiza o atendimento em 08 (oito) turmas de Bercario |
(zero a um ano), 12 (doze) turmas de Bercario Il (um ano a dois anos), 11(onze)
turmas de Maternal | (dois a trés anos) e 09 (nove) turmas de Maternal Il (trés anos a
guatro anos), respeitando o descrito na classificacdo tipolégica das unidades de

ensino, bem como o Conselho Estadual de Educacéo (CEE).
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EDUCACAO INFANTIL/CRECHE
TURMAS N° DE ALUNOS /TURMA
Bercario | 06
Bercario Il 08
Maternal | 10
Maternal Il 15

Fonte: SEMED/2015

Na Rede Privada de Ensino, registra-se que essa atende a 01 (uma) turma de

Maternal | (dois a trés anos) e 01 (uma) turma de Maternal Il (trés anos a quatro anos).

Na faixa etaria de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos que representa o atendimento em Pré-
escola, a Rede Publica Municipal de Ensino, realiza o atendimento em 08 (0ito) turmas
de Primeiro Periodo (faixa etaria de quatro a cinco anos), 07 (sete) turmas de Segundo
Periodo (faixa etaria de cinco anos a seis anos), e 04 (quatro) multisseriadas, com

criancas de Primeiro e Segundo Periodos.

EDUCACAO INFANTIL/PRE-ESCOLA

TURMAS N° DE ALUNOS /TURMA
Primeiro Periodo 20
Segundo Periodo 20

Fonte: SEMED/2015

A Rede Privada de Ensino atende a 01 (uma) turma de Primeiro Periodo (faixa etéria
de quatro a cinco anos) e 01 (uma) turma de Segundo Periodo (faixa etaria de cinco

anos a seis anos).
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Para maiores aprofundamentos nos estudos, tendo em vista a Meta e as Estratégias

para a Educacédo Infantil no PME-JN, registra-se a pesquisa realizada na Rede Publica

Municipal de Ensino, tendo em vista os anos letivos de 2010, 2011, 2012 e 2013.

MOVIMENTAGCAO DE ALUNOS NA EDUCAGCAO INFANTIL

CRECHE PRE-ESCOLA

ANO
M.I. | TE. | T.R. | AB. | M.F. M. | TE. | T.R. | AB. | M.F.
2010 285 4 50 34 297 415 52 43 4 403
2011 257 1 21 17 160 415 43 30 6 396
2012 299 18 53 53 281 381 32 39 4 384
2013 280 7 40 32 281 384 46 37 3 372
TOTAL 1121 30 164 | 136 | 1019 | 1595 | 173 | 149 17 | 1555

Fonte: SEMED/2015

A Rede Privada de Ensino apresentou 0s seguintes dados, considerando a demanda

atendida no ano letivo de 2013:

¢ Atendimento a 28 (vinte e oito) alunos em Educacao Infantil — O (zero) a 3 (trés)

anos e 34 (trinta e quatro) alunos de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos.

Analisando em separado o ano letivo de 2013, o nimero de matricula bruta atendida

na Educacgédo Infantil na municipalidade, considerando as Redes de Ensino, os dados

apresentados foram os seguintes:

EDUCA(;AO INFANTIL
REDE DE
ENSINO CRECHE PRE-ESCOLAR TOTAL
Municipal 320 421 741
Privada 28 34 62
TOTAL 348 455 803

Fonte: SEMED/2015
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Em relacdo a matricula liquida atendida na Educacao Infantil no ano letivo de

2013, os dados sédo os seguintes:

EDUCACAO INFANTIL
REDE DE
ENSINO |CRECHE PRE-ESCOLAR TOTAL
Municipal 281 372 653
Privada 28 34 62
TOTAL 309 406 715

Fonte: SEMED/2015

Vale ressaltar que os dados dessa pesquisa, foram levantados nos documentos da
Secretaria Municipal de Educacao e Desporto, bem como nos arquivos da unidade de
ensino da Rede Privada de Ensino.

Considerando a Meta 1 que trata de universalizar, até 2016, a Educacéo Infantil na
Pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade, e ampliar a oferta
de Educacéo Infantil em Creche de forma a atender 50% (cinquenta por cento) da
demanda manifesta, na Rede Publica Municipal de Ensino, até o final da vigéncia
deste PNE, o Municipio no ano de 2010, ja apresentava os seguintes dados:

e Creche:

-
NT |ndicador 1B - Percentual da populagio de 0 a3 anos que frequenta a escola.

WErasi - MEstado Municipio
Meta Erasil: 50% Meta Erasil: 50% Meta Erasil: 50%
23,2% 26,1% 28,3%
Erasil Espirito Santo ES - Joao Meiva

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

e Pré-escola:
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El-
NT |ndicador 1A - Percentual da populagio de 4 e 5 anos que frequenta a escola.

MErasi - MEstado hunicipio
Meta Erasil: 100% Meta Erasil: 100% Meta Erasil: 100%
‘ 81,4% ‘ ‘ 81,8% ‘ 89,2%
Brasil Espirito Santo ES - Joao Meiva

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

6.2. ENSINO FUNDAMENTAL
6.2.1 Diretrizes

O Ensino Fundamental € obrigatério para criancas e jovens com idade entre 6 (seis) e
14 (quatorze) anos. Essa etapa da Educacdo Basica deve desenvolver a capacidade
de aprendizado do aluno, por meio do dominio da leitura, escrita e do calculo. O aluno
deve ser também capaz de compreender o ambiente natural e social, o sistema

politico, a tecnologia, as artes e os valores basicos da sociedade e da familia.

A Lein®11.114/2005 determinou a duracdo de nove anos para o Ensino Fundamental,
gue é uma realidade em nosso Municipio, pois as criangcas entram no Ensino
Fundamental aos 6 (seis) anos de idade, tendo como data base 31 de marco do ano

letivo em curso.

O Ensino Fundamental com essa nova legislagéo ficou organizado em Anos Iniciais

(do 1° ao 5° Ano) e Anos Finais (6° ao 9° Ano).
6.2.2 Ensino Fundamental Anos Iniciais
6.2.2.1 Diagnostico

Analisando o Ensino Fundamental Anos Iniciais pode-se registrar que no ano de 2013,
a Rede Publica Municipal de Ensino, realizou o atendimento em 12 (doze) turmas de
1° Ano, 12 (doze) turmas de 2° Ano, 13 (treze) turmas de 3° Ano, 11 (onze) turmas de
4° Ano e 10 (dez) turmas de 5° Ano.

Em uma breve retrospectiva educacional € possivel detectar os seguintes dados

gerais nesse segmento da Educacédo Basica:
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MOVIMENTAGCAO DE ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
ANO M.I. T.E. T.R. AB. M.F.
2010 1064 121 119 3 1058
2011 1061 146 103 1 1017
2012 1036 143 136 1 1026
2013 994 160 145 2 977
TOTAL 4155 570 503 7 4078

Em se tratando da Rede Privada de Ensino, registra-se que essa atende a uma turma
de 1° Ano, uma turma de 2° Ano, uma turma de 3° Ano, uma turma de 4° Ano e uma
turma de 5° Ano 0 que representa 0 quantitativo de 85 (oitenta e cinco) alunos nos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Em resumo, no ano de 2013 foram atendidos os seguintes quantitativos de alunos:

REDE
PUBLICA REDE REDE
ANO MUNICIPAL ESTADUAL PRIVADA TOTAL
2013 994 0 85 1079

Fonte: SEMED/2015 e Rede Privada

Tendo em vista as Metas Nacionais que tratam dessa etapa da Educacdo Basica que
estabelecem:

¢ Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a populacédo de
seis a quatorze anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento)
dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o final da vigéncia do

PNE. O Municipio ja apresenta a seguinte situacao:
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=N
NT |ndicador 2A - Percentual da populagio de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

MErszi  Estado Municipio
Meta Erasil: 1008 Meta Erasil: 1008 Meta Erasil: 1008
08,4% 08,3% 08,6%
Erasil Espirito Santo ES - Joao Meiva

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

e Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do Ensino
Fundamental:

E=N-
NT |ndicador5 - Taxa de alfabetizago de criangas que concluiram o 3° ano do ensino fundamental

MErazi  MEstado unicipio

Meta Brasil: 1005 Meta Brasil: 1005 Meta Brasil: 1005

97,6% 99,2% 90,0%

Erasil Espirito Santo ES - Joao Meiva

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

e Quanto ao indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (IDEB), nos Anos

Iniciais do Ensino Fundamental os dados apresentados séo:

EVOLUCAO DO IDEB

ANOS PROJECAO NOTA
2007 4,4 4,8

2009 4,7 57

2011 51 51

2013 54 5,8

2015 5,6 -

Fonte:



http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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6.2.3. Ensino Fundamental Anos Finais
6.2.3.1 Diagnostico

Ao analisar o Ensino Fundamental Anos Finais pode-se registrar que no ano de 2013,
a Rede Publica Municipal de Ensino realizou o atendimento em 09 (nove) turmas de 6°
Ano, 09 (nove) turmas de 7° Ano, 08 (oito) turmas de 8° Ano e 06 (seis) turmas de 9°
Ano, 0 que representou um quantitativo de 909 (novecentos e nove) alunos de Anos
Finais.

Em analise de anos anteriores é possivel verificar os seguintes dados:

MOVIMENTACAO DE ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS
ANO M.I. T.E. T.R. AB. M.F.
2010 1017 53 49 20 935
2011 950 50 54 22 872
2012 887 80 59 21 805
2013 909 81 71 22 796
TOTAL 3763 264 233 85 3408

Fonte: SEMED/2015

Na Rede Privada de Ensino, os dados levantados foram os seguintes:

A Unica escola do Municipio da Rede Privada de Ensino, atende a quatro turmas do
Ensino Fundamental Anos Finais, sendo uma turma de 6° Ano, uma turma de 62 Série,
uma turma de 72 Série e uma turma de 82 Série. Essas turmas correspondem ao

guantitativo de 53 (cinquenta e trés) alunos nesse segmento.

REDE PUBLICA REDE
ANO MUNICIPAL REDE ESTADUAL PRIVADA TOTAL

2013 909 0 53 962



http://www.qedu.org.br/cidade
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Fonte: SEMED/2015 e Rede Privada

Para maiores aprofundamentos nos estudos, visando as Metas e Estratégias para o
Ensino Fundamental nesse segmento, registra-se a pesquisa realizada, tendo em vista
0s anos de 2010, 2011, 2012 e 2013.

EDUCAGAO BASICA ANO M.L. T.E. T.R. | AB. | M.F.
2010 285 4 50 34 297
2011 257 1 21 17 160

EDUCAGCAO INFANTIL CRECHE
(0 A TRES ANOS) 2012 299 18 53 53 281
2013 280 7 40 32 281

TOTAL 1121 30 164 136 | 1019

2010 415 52 43 4 | 403
2011 415 43 30 6 | 39

EDUCAGAO INFANTIL PRE
ESCOLA 2012 381 32 39 4 | 384
2013 384 46 37 3 | 473

TOTAL 1595 173 149 17 | 1656

2010 1064 121 119 3 1058

2011 1061 146 103 1 1017

ENSINO FUNDAMENTAL ANOS 5012 1036 143 136 1 1026
INICIAIS

2013 994 1060 145 2 977

TOTAL 4155 570 503 7 4078

2010 1017 | 53 29 | 20 | 935
ENSINO FUNDAMENTAL ANOs | 2011 950 S0 4 | 22 | 872
FINAIS 2012 887 80 50 | 21 | 805

2013 903 81 71 22 796
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TOTAL 3757 264 233 85 | 3408

Fonte: SEMED/2015

Tendo em vista a Meta Nacional que trata dessa etapa da Educacdo Basica que

estabelece:

¢ Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a populacédo de
seis a quatorze anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento)
dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o final da vigéncia do

PNE. O Municipio ja apresenta a seguinte situagao:

[
NT |ndicador 2A - Percentual da populagio de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

Merssi MEstado hdunicipio
Meta Erasil: 100% Meta Brasil: 1005 Meta Erasil: 100%
08,4% 08,3% 08,6%
Brasil Espirito santo E= - Joao Meiva

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

e Quanto ao indice de Desenvolvimento da Educacdo Bésica, nos Anos Finais

do Ensino Fundamental os dados apresentados sao:

EVOLUCAO DO IDEB
ANOS PROJECAO NOTA
2007 3,5 4,5
2009 3,7 3,9
2011 3,9 3,7
2013 4,4 3,6
2015 4,7 -
Fonte:



http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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Em andlise aos dados, é possivel detectar que nesse segmento do Ensino
Fundamental o Municipio, nos anos de 2011 e 2013, se comporta abaixo da projecao
Nacional, o que requer maiores investimentos pedagdgicos tanto da equipe
pedagdgica da SEMED quanto da equipe da prépria unidade de ensino.

6.3 ENSINO MEDIO
6.3.1 Diretrizes

Conforme disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDB), cabe ao
Estado oferecer com prioridade o Ensino Médio. Esse nivel de ensino segundo
disposto no Artigo n°® 35 da LDB, € etapa final da Educacéo Basica, devendo ter uma

duracdo minima de trés anos e as seguintes finalidades:

e A consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino
Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

e A preparagdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a
novas condi¢des de ocupacao ou aperfeicoamento posteriores;

e O aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacédo
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

e A compreensao dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

6.3.2 Diagnostico

Em analise aos dados apresentados pela unidade de ensino torna-se visivel um
declinio em relacdo ao nimero de matriculas, além de um alto indice de abandono
levando-se em consideracdo as demais etapas da Educacdo Basica do Municipio,
tendo em vista os anos de 2010, 2011, 2012 e 2013.

MOVIMENTACAO DE ALUNOS ENSINO MEDIO

ANO M.I. T.E. T.R. AB. M.F.

2010 463 14 14 53 410
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2011 422 26 18 35 379

2012 412 65 18 12 353

2013 378 56 14 23 313
TOTAL 1675 161 64 123 1455

Fonte: Escola Estadual de Ensino Médio/2015

Considerando o disposto no Plano Nacional de Educacao, referente a essa etapa da
Educacgdo Basica que dispde em universalizar, até 2016, o atendimento para toda a
populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de
vigéncia do PNE, a taxa de matricula no ensino Médio para 85% (oitenta e cinco por

cento), os dados destacam:

=N
NT |ndicador 3A - Percentual da populagéo de 15 a 17 anos gue frequenta a escola.

WEra=i MEstado hunicipio
Meta Erasil: 1008 Meta Erasil: 1008 Meta Erasil: 1008
‘ 84.3% ‘ ‘ 84,6% ‘ 82,6%
Erasil Espirito Santo ES - Joao Meiva

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Cro
NT |ndicador 3B - Taxa de escolarizagio liquida no ensine médio da populagéo de 15 a 17 anos.

Merazi MEstado Municipio

Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 85% Meta Erasil: 85%
‘ 55,3% ‘ 55,0% 52,0%
Erasil Espirito Santo E= - Joao Meiva

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Em analise verifica-se que no ano de 2010, o Municipio atingiu 82,6% (oitenta e dois
virgula seis por cento) de sua populacéo entre os 15 (quinze) e 17 (dezessete) anos,
porém apenas 52% (cinquenta e dois por cento), concluiram seus estudos. Dados

esses, que ainda se fazem presentes nessa etapa da Educacao Basica Municipal.


http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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6.4 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
6.4.1 Diretrizes

A Educacédo de Jovens e Adultos (EJA) é destinada aqueles que nao tiveram acesso
ou continuidade de estudos na idade propria.

A unidade de ensino assegurara gratuitamente aos jovens e aos adultos, que néo
puderam efetuar os estudos na idade regular, oportunidades educacionais
apropriadas, consideradas as caracteristicas do alunado, seus interesses, condi¢cdes
de vida e de trabalho, mediante cursos e exames.

A oferta da modalidade Educacao de Jovens e Adultos (EJA) tem por objetivos:

e Garantir a igualdade de condicdo para o0 acesso e a permanéncia na
unidade de ensino;

e Ofertar educacgédo igualitaria e de qualidade, numa perspectiva processual
e formativa,;

e Respeitar 0 ritmo proprio de cada educando no processo ensino-
aprendizagem.

6.4.2 Diagndstico

Em Jo&o Neiva, nos anos de 2010, 2011 e 2012 a modalidade de Educacédo de Jovens
e Adultos (EJA), primeiro e segundo segmentos, era de responsabilidade da Rede
Pudblica Municipal de Ensino. As aulas eram ministradas no turno noturno, na EMEF
“Professora Maria Oliria Sarcinelli Campagnaro”. Porém, no segundo semestre do ano
de 2012 o Municipio iniciou um processo de transferéncia da modalidade de ensino

para a Rede Publica Estadual, por entender que essa é de competéncia da mesma.

No ano de 2013 a municipalidade, no primeiro semestre, deixou de ofertar essa
modalidade de ensino, tendo em vista a tramitagdo do processo na Secretaria de
Estado da Educacéo (SEDU) e devido a falta de recurso, para manter a modalidade de
ensino. A partir do segundo semestre, as atividades educacionais reiniciaram,
contando com a parceria do Estado, no que se refere ao quadro de professores,

ficando as demais despesas a cargo do Municipio.

Persistindo no sentido do Estado reconhecer sua responsabilidade na oferta dessa
modalidade de ensino, no ano de 2014 o Municipio conseguiu finalizar o processo de

transferéncia e as aulas para os alunos da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA),
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passaram a ser ministradas na EEEFM Jodo Neiva, escola essa da Rede Publica

Estadual de Ensino.

A Modalidade EJA possui organizacdo especifica. Cada semestre corresponde a um
ano letivo de 100 (cem) dias, as turmas sdo denominadas de Etapas e o periodo letivo

€ subdividido em bimestre.

Em analise aos dados apresentados nessa Modalidade de Ensino, é possivel verificar
que o indice de abandono é alto, oscilando entre 12% (doze por cento) e 41%

(quarenta e um por cento), considerando a matricula inicial.

MOVIMENTACAO DE ALUNO DA EJA

ANO M.I. T.E. T.R. AB. M.F.
1° SEMESTRE 2010 171 4 0 48 119
2° SEMESTRE 2010 121 4 0 30 86
1° SEMESTRE 2011 205 3 0 33 169
2° SEMESTRE 2011 150 4 0 18 128
1° SEMESTRE 2012 172 3 0 42 127
2° SEMESTRE 2012 143 4 0 59 80
1° SEMESTRE 2013 0 0 0 0 0
2° SEMESTRE 2013 163 0 0 40 123
TOTAL 1125 22 0 270 832

Fonte: SEMED/2015

Considerando a Meta Nacional de elevar a taxa de alfabetizagédo da populagédo com 15
(quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés virgula cinco por cento) até 2015 e
até o final de PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta
por cento) a taxa de analfabetismo funcional, pode-se destacar que em Jodo Neiva os

dados séo os seguintes:
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-
NT |ndicador 9A - Taxa de alfabetizagéo da populagéo de 15 anos ou mais de idade.

Merasi  Estado Municipio
Meta Brasil: 53.50% Meta Brasil: 53.50% Meta Brasil: 53, 50%
‘ 01,5% ‘ 03,4% 02,3%
Erasil Espirito Santo E= - Joao Meiva

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Fror B
NT |ndicador 9B - Taxa de analfabetismo funcional da populagio de 15 anos ou mais de idade.

Merasi MEstado Municipio
Meta Brasil: 15.30% Meta Erasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30%
‘29,4% ‘30,0% l 19,8%
Erasil Espirito Santo ES - |oao Meiva

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

6.5 EDUCACAO PROFISSIONAL
6.5.1 Diretrizes

A Educagdo Profissional a ciéncia e a tecnologia conduz ao permanente

desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva.

A concepcdo de formacdo profissional deve ir além de treinamento especifico de
pessoas que ocupam func¢des dentro de um ambiente de trabalho devendo se vincular

a uma estratégia de desenvolvimento humano e de inclusdo social.

6.5.2 Diagndstico

7

No Municipio, a instituicdo que atende a essa Modalidade de Ensino é o Centro
Estadual de Educacao Estadual Técnica “Talmo Luiz Silva”, que oferece os Cursos
Técnicos em Informética, Fabricacdo Mecanica, Logistica, Mecanica, Recursos

Humanos, Redes de Computadores e Secretariado.


http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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Segundo informado pela instituicdo de Ensino Profissional, no ano de 2013, a
matricula bruta foi de 378 (trezentos e setenta e oito) alunos, porém a matricula liquida
foi de 124 (cento e vinte e quatro) alunos, apresentando assim, uma desisténcia de

67,2% (sessenta e sete virgula dois por cento).
6.6 PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Considera-se Profissional da Educacéo os servidores ocupantes dos cargos e fungdes
de Diretor Escolar, Pedagogo, Inspetor, Coordenador de Turno, Corpo Docente,
Auxiliar de Secretaria, Cuidador, Auxiliar de Educacdo Infantil, Mediador do

Laboratério de Informética Educativa, Auxiliar de Biblioteca, Servente e Vigia.
6.6.1 Formacao e Valorizac@o dos Profissionais do Magistério da Educacéo Basica
6.6.1.1 Diretrizes

Os Profissionais do Magistério, de acordo com as legislacdes vigentes, podem ter
atuacdo nas unidades de ensino e/ou na Secretaria Municipal de Educacdo e
Desporto. Fazem parte desse grupo de profissionais o Diretor Escolar, o Pedagogo, o

Inspetor, 0 Coordenador de Turno e o Corpo Docente.

A formacgdo desses profissionais, de modo a atender aos objetivos das diferentes
etapas e modalidades de ensino e as caracteristicas de cada fase do desenvolvimento
do educando, terd como fundamentos: a associagdo entre teorias e préticas, inclusive
mediante a capacitacdo em servigo, aproveitamento da formacdo e experiéncias
anteriores em instituicdes de ensino e outras atividades. E exigida desses profissionais

a formacéao inicial em Nivel Superior, de modo especifico para cada area de atuacao.

No que se refere ao Corpo Docente para atuar na Educacéo Infantil e Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, a formacgdo sera feita em Nivel Superior, em Curso de
Licenciatura, de Graduacdo Plena, em universidades e institutos superiores de
educacdo admitida como formagdo minima para o exercicio do Magistério nessas

etapas de ensino.

Para atuar nos Anos Finais do Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacdo de

Jovens e Adultos, essa formagé&o requer suas especificidades.

Os Sistemas de Ensino promoverdo a valorizacdo dos Profissional da Educacéao,
assegurando-lhes, inclusive, nos termos dos Estatutos e Planos de Carreira do

Magistério Publico:



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA

AV. PRESIDENTE VARGAS, 157 — CENTRO — TEL.: (0XX27)3258-3944 — FAX: (0XX27) 3258-3946
CEP: 29680-000 — JOAO NEIVA —ES — CNPJ: 31.776.479/0001-86

¢ Ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

e Aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento periddico
remunerado para esse fim;

e Piso salarial profissional;

e Progressao funcional baseada na titulagdo ou habilitagdo, e na avaliacdo do
desempenho;

e Periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacdo, incluido na carga de
trabalho;

e Condicdes adequadas de trabalho.

6.6.1.2 Diagndstico

A Rede Publica Municipal de Ensino de Jodo Neiva é constituida pelos seguintes
Profissionais da Educacdo: Diretor Escolar, Pedagogo, Inspetor, Coordenador de
Turno, Corpo Docente, Auxiliar de Secretaria, Cuidador, Auxiliar de Educagéo Infantil,
Mediador do Laboratério de Informatica Educativa, Auxiliar de Biblioteca, Servente e

Vigia.

No que se refere a funcdo de Diretor Escolar, esta se encontra estruturada em 04

(quatro) categorias:

e Diretor Escolar A-1, para as Unidades de Ensino de 100 (cem) a 200
(duzentos) alunos, possuindo 01 (um) turno;
e Diretor Escolar A-2, para as Unidades de Ensino de 100 (cem) a 200
(duzentos) alunos, possuindo 02 (dois) turnos.
e Diretor Escolar B, para Unidades de Ensino de 201 (duzentos e um) a
350 (trezentos e cinquenta) alunos, possuindo 01 (um) ou 02 (dois)
turnos.
e Diretor Escolar C, para Unidades de Ensino de 351 (trezentos e
cinquenta e um) a 1200 (mil e duzentos) alunos, possuindo 02 (dois) ou
03 (trés) turnos.
Vale destacar que o Municipio possui Plano de Carreira do Magistério, elaborado em
1997, instituido pela Lei Municipal n°® 0801/97, e que hoje é regido pela Lei Municipal
n° 2.648, de 14 de agosto de 2014. Ha também em vigéncia o Estatuto do Magistério

Publico Municipal, conforme Lei n° 1.691/06, e suas alteracdes. Os demais
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Profissionais da Educacéo séo regidos pelo Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos
dos Servidores do Poder Executivo, Lei n° 2.642, de 16 de julho de 2014.

Este Municipio conta neste ano de 2015 com 210 (duzentos e dez) Profissionais do
Magistério, sendo 111 (cento e onze) efetivos e 99 (noventa e nove) contratados em

Designacao Temporaria (DT), por meio de Processo Seletivo Simplificado.

O quadro abaixo apresenta o quantitativo geral de Profissionais do Magistério da Rede

Pudblica Municipal de Ensino:

CARGO EFETIVO D.T. TOTAL
PROFESSOR MAPA 75 74 149
PROFESSOR MAPB 22 20 42
PROFESSOR MAPP 14 05 19

TOTAL 111 99 210

Fonte: SEMED/2015.

Tendo em vista o nivel de escolaridade, vale destacar que dos 210 (duzentos e dez)
Profissionais do Magistério da Rede Publica Municipal de Ensino, 03 (trés) possuem
Mestrado, 181 (cento e oitenta e um) sdo Pés-graduados, 17 (dezessete) sao

Graduados e 09 (nove) ndo possuem Graduagéo.

EN-
NT |ndicador 16 - Percentual de professores da educagdo basica com poés-graduagéo lato sensu ou stricto sensu.

WErasi Estads Municipic

Meta Brasil: 50% Meta Brasil: S0% Meta Brasil: 50%

30,2% 70,8% 75,2%

Brasil Espirito Santo Es - Joao Meiva

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Conforme apresentado na tabela acima, no ano de 2013 o Municipio contava com
75,2% (setenta e cinco virgula dois por cento) de seus Profissionais do Magistério com
Pés-graduacdo lato sensu ou strictu senso, e hoje o Municipio possui 87,6% (oitenta e

sete virgula seis por cento) em nivel de Pds-graduacgéo lato sensu ou strictu senso.


http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php
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Na Rede Publica Municipal de Ensino, em cumprimento Lei Federal n° 11.738/2008,
0 Municipio possui garantido um terco do planejamento, semanalmente, para 0s

professores das unidades de ensino da Rede Publica Municipal.
6.7 GESTAO DEMOCRATICA

A gestao democrética assegura as unidades de ensino publicas de Educacgéo Bésica,
progressivos graus de autonomia pedagdgica e administrativa e de gestéo financeira,

observando as normas gerais de direito financeiro publico.

E assegurado a cada unidade de ensino formular e implementar sua Proposta
Pedagdgica, em consonancia com as politicas publicas vigentes e as normas da Rede
de Ensino.

A autonomia administrativa das unidades de ensino da Rede Publica Municipal sera
garantida por meio de:

e Escolha dos dirigentes escolares;
e Escolha de representantes de segmentos da comunidade escolar no Conselho
de Escola;
e Garantia de participagdo dos segmentos da comunidade escolar nas
deliberacdes do Conselho de Escola;
e Garantia da formulacdo, aprovacao e implementacédo da Proposta Pedagogica
da unidade de ensino, com a participagdo do Conselho de Escola.
A autonomia de gestao financeira das unidades de ensino da Rede Publica Municipal,
instituida na forma da Lei Municipal n® 2.443, de 27 de marco de 2013, que dispde
sobre o Programa de Descentralizacdo de Recurso — PRODER, objetiva a
transferéncia de recursos financeiros aos Conselhos de Escola em contas especificas

geridas pelo CNPJ dos mesmos.
6.8 FINANCIAMENTO DA EDUCACAO
O financiamento da educac¢ao provém de recursos publicos originarios de:
e Receita de impostos proprios da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;
¢ Receita de transferéncias constitucionais e outras transferéncias;

e Receita do salario-educacéao e de outras contribuicfes sociais;

e Receita de incentivos fiscais;
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e Qutros recursos previstos em Lei.
Conforme determina a Constituicdo Federal, a Unido deve aplicar, no minimo, 18%
(dezoito por cento), e os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, 25% (vinte e
cinco por cento) do total da receita resultante de impostos na manutencdo e

desenvolvimento do ensino publico.
7 ACOMPANHAMENTO, CONTROLE, AVALIACAO E IMPLEMENTACAO

O Plano Municipal de Educacao, mantendo o principio da participacdo democrética, é
um documento que prevé a definicho de Metas e Estratégias educacionais do

municipio de Jodo Neiva, para a década de 2015 a 2025.

ApOs a aprovacdo, o PME-JN responderd as expectativas e especificidades da
educacdo para atender a comunidade jodoneivense nos préoximos dez anos. Para
tanto, faz-se necessario prever o estabelecimento de mecanismos de
acompanhamentos e avaliagdo que possibilite o cumprimento das Metas e Estratégias,

bem como sua avalia¢do, tendo em vista adaptacdes e reelaboragées.

Cabe a Secretaria Municipal de Educacdo e Desporto implementar as Metas e
Estratégias que estdo sobre sua responsabilidade, e & Comissdo de Assisténcia,
Saude e Educacdo da Camara Municipal de Vereadores, assim como ao Conselho
Municipal de Educacédo, cabe acompanhar, fiscalizar e deliberar quanto a elaboragéo
implementacdo e execu¢do do PME-JN. Porém, ao Forum Municipal de Educacéo,
além das acdes descritas anteriormente, cabe a fungéo de avaliar, dialogar, debater e
reelaborar o PME-JN.

A partir da aprovacéo da Lei que institui este Plano Municipal de Educacéo, o FME-JN
deveré promover a realizacdo bienalmente de Conferéncias Municipais de Educagéo e
pelo menos duas Audiéncias Publicas até o final da vigéncia do PME-JN, para

deliberacdes quando as suas Metas e Estratégias.
8 PROJETO DE LEI

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educacéo de Jodo Neiva (PME-JN), com
vigéncia por dez anos, a contar da aprovacdo desta Lei, com vistas ao cumprimento
do disposto no Art. 214 da Constituicdo Federal, bem como Art. 8° da Lei 13.005, de
25 de junho de 2014.

Art. 2°- S3o diretrizes do PME-JN:
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| — erradicacéo do analfabetismo;
Il — universalizacdo do atendimento escolar;

Il — superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocdo da

cidadania e na erradicacéo de todas as formas de discriminagao;

IV — melhoria da qualidade da educacéo;

V — formacéo para o trabalho e para a cidadania;

VI — promocgéo do principio da gestdo democratica da educacédo publica;
VIl — promog¢ao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Municipio;

VIII — estabelecimento de Meta de aplicagédo de recursos publicos em educagcdo como
proporgéo do produto interno bruto;

IX — valorizagdo dos Profissionais da Educagéo.

Art. 3° As Metas previstas nesta Lei deverdo ser cumpridas no prazo de vigéncia do
PME-JN, desde que nado haja prazo inferior definido para Metas e Estratégias
especificas.

Art. 4° A execucdo do PME-JN e o cumprimento de suas Metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliacGes periddicas, realizados pelas seguintes

instancias:
| — Secretaria Municipal de Educacéo e Desporto (SEMED);

I — Comissdo de Assisténcia, Saude e Educacdo da Camara Municipal de

Vereadores;

[l — Conselho Municipal de Educagéo de Jodo Neiva (CME-JN);
IV — Forum Municipal de Educacéo de Joao Neiva (FME-JN).

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| — divulgar os resultados do monitoramento;

Il — analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das

Estratégias e o cumprimento das Metas;

[Il — analisar e propor a revisédo do percentual de investimento publico em educacéo.
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Art. 5° A partir da aprovacdo desta Lei, o FME-JN devera promover a realizacao
bienalmente de Conferéncias Municipais de Educacéo e pelo menos duas Audiéncias
Publicas até o final da vigéncia do PME-JN, para deliberacdes quanto as Metas e

Estratégias.

81° O Forum Municipal de Educacgédo de Jodo Neiva, além da atribuicdo referida no
caput, promovera a articulacdo das Conferéncias Municipais de Educacdo com as

Conferéncias Regionais, Estadual e Nacional.

Art. 6° A consecucdo das Metas do PME-JN e a implementacdo das Estratégias
deverdo ser realizadas em regime de colaboracdo entre a Unido, o Estado e o

Municipio.

§ 1° Cabera aos Gestores Federal, Estadual e Municipal a ado¢do das medidas
governamentais necessarias ao cumprimento das Metas e Estratégias previstas do
PME-JN.

§ 2° O Municipio devera prever mecanismos para 0 acompanhamento da consecucao
das Metas e Estratégias do PME-JN.

§ 3° O fortalecimento do regime de colaboracdo entre os Municipios dar-se-a inclusive

mediante a adoc¢éo de arranjos de desenvolvimento da educacéo.

Art. 7° O Plano Plurianual, a Diretriz Orcamentaria e o0 Orcamento Anual do Municipio
deverdo ser formulados de maneira a assegurar a consignacdo de dotacdes
orcamentarias compativeis com as Diretrizes, Metas e Estratégias do PME-JN, a fim

de viabilizar sua plena execucéao.

Art. 8° O Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Basica, coordenado pela Unido,
em colaboragdo com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, constituird fonte
bésica de informacdo para a avaliagdo da qualidade da Educacdo Bésica e para

orientacdo das politicas publicas necessarias.

§ 1° O sistema de avaliacdo a que se refere o caput produzir4, no maximo a cada dois

anos:

| — indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos estudantes
apurado em exames nacionais de avaliacdo, com participacdo de pelo menos 80%
(oitenta por cento) dos alunos de cada ano escolar periodicamente avaliado em cada

escola, e aos dados pertinentes apurados pelo censo escolar da Educacgéo Basica,
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Il — indicadores de avaliacé@o institucional, relativos a caracteristicas como o perfil do
alunado e do corpo dos Profissionais da Educacao, as relacbes entre dimensdo do
Corpo Docente, do Corpo Técnico e do Corpo Discente, a infraestrutura das escolas,
0S recursos pedagogicos disponiveis e 0s processos da gestdo, entre outras

relevantes.

§ 2° A elaboracdo e a divulgacdo de indices para avaliacdo da qualidade, como o
indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (IDEB), que agreguem os indicadores
mencionados no inciso | do 81° n&o elidem a obrigatoriedade de divulgagédo, em

separado, de cada um deles.

§ 3° Cabe ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

(INEP) a elaboracéo e célculo dos indicadores referidos no § 1° e do IDEB.

§ 4° A avaliagdo de desempenho dos estudantes em exames, referida no inciso | do §
1°, podera ser diretamente realizada pela Unido ou, mediante acordo de cooperacao,
pelos Estados e pelo Distrito Federal, em seus respectivos sistemas de ensino e de
seus Municipios, caso mantenham sistemas proprios de avaliagdo do rendimento
escolar, assegurada a compatibilidade metodolégica entre esses sistemas e 0
nacional, especialmente no que se refere as escalas de proficiéncia e calendario de

aplicacéo.

Art. 9 Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia do PME-JN, o Poder
Executivo encaminhara, a Camara Municipal de Vereadores, sem prejuizo das
prerrogativas deste Poder, Projeto de Lei referente ao Plano Municipal de Educacéo, a
vigorar no periodo subsequente ao final da vigéncia do PME-JN, que incluira

Diagnéstico, Diretrizes, Metas e Estratégias para o decénio subsequente.

8.1 METAS E ESTRATEGIAS DO PROJETO DE LEI

Meta 1: universalizar, até 2016, a Educacéo Infantil na Pré-escola para as criangas de
guatro a cinco anos de idade, e ampliar a oferta de Educacédo Infantil em Creche de
forma a atender 50% (cinglienta por cento) da demanda manifesta, na Rede Publica

Municipal de Ensino, até o final da vigéncia do PME-JN.
Estratégias:

1.1) realizar, periodicamente, em regime de colaboragéo, levantamento da demanda
por Creche para a populagdo de até trés anos, como forma de planejar a oferta e

verificar o atendimento da demanda manifesta.
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1.2) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME-JN, normas, procedimentos e
prazos para definicAo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias

por Creche.

1.3) manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa municipal de construcédo e reestruturacdo de escolas, bem
como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansao e a melhoria da rede fisica

de escolas publicas de Educacéo Infantil.

1.4) implantar, até o segundo ano da vigéncia do PME-JN, avaliacdo da Educacéo
Infantil, a ser realizada a cada dois anos, com base em parametros nacionais de
gualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢bes de
gestdo, os recursos pedagoégicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros

indicadores relevantes.

1.5) promover a formacéo inicial e continuada dos Profissionais da Educacéo Infantil,
garantindo, progressivamente o atendimento por profissionais com formag&o em Nivel

Superior.

1.6) estimular a articulacéo entre a Pés-graduacédo, nucleos de pesquisa e cursos de
formacdo para Profissionais da Educacdo, de modo a garantir a elaboragdo de
curriculos e Propostas Pedagdgicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas
ao processo ensino-aprendizagem e teorias educacionais no atendimento da

populacéo de zero a cinco anos.

1.7) fomentar o acesso a Educacado Infantil e a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos alunos com necessidades especiais,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
assegurando a educacao bilingue para criancas surdas e a transversalidade da

Educacao Especial nessa etapa da Educagéo Basica.

1.8) implementar, em carater complementar, programas de orientagcdo e apoio as
familias, por meio da articulacdo das areas da Educacao, Saude e Assisténcia Social,

com foco no desenvolvimento integral das criancas de até trés anos de idade.

1.9) preservar as especificidades da Educacdo Infantil na organizacdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de até cinco anos em

estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulacédo
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com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de seis anos de idade no

Ensino Fundamental.

BN

1.10) promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a Educacéo
Infantil, em parceria com 6érgdos publicos de Assisténcia Social, Salude e protecdo a
infancia, preservando o direito de opcdo da familia em relacéo as criancas de até trés

anos.

1.11) o Municipio, com a colaboracdo da Unido e do Estado, realizar4 e publicarg, a
cada ano, levantamento da demanda manifesta por Educacao Infantil em Creche e

Pré-escola, como forma de planejar e verificar o atendimento.

1.12) estimular o acesso a Educacgédo Infantil em tempo integral a 30% (trinta por
cento) das criancas de até cinco anos, matriculadas na Rede Publica Municipal de
Ensino, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgéo

Infantil.

Meta 2: universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagéo
de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 100% (cem por cento) dos
alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia do
PME-JN.

Estratégias:

2.1) criar mecanismos para o0 acompanhamento individualizado dos alunos do
Ensino Fundamental.

2.2) promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em
parceria com 6rgdos publicos de Assisténcia Social, Saude e de Protecdo a
Infancia, Adolescéncia e Juventude.

2.3) desenvolver formas alternativas de oferta do Ensino Fundamental para
atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante.

2.4) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais.
2.5) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de

transferéncia de renda, bem como das situacdes de discriminacao,
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preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condi¢cbes
adequadas para 0 sucesso escolar dos alunos, em colaboracdo com as
familias e com érgaos publicos de Assisténcia Social, Saude e de Protecdo a
Infancia, Adolescéncia e Juventude.
2.6) incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes
entre as unidades de ensino e as familias.
2.7) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas unidades de ensino, interligadas a um plano de disseminacéao
do Desporto Educacional e de desenvolvimento esportivo nacional.
2.8) garantir que, a partir da aprovagao do PME-JN, todas as unidades de
ensino de Ensino Fundamental reformulem seus Propostas Pedagdgicas,
estabelecendo metas de aprendizagem, em conformidade com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental.
2.9) acompanhar e monitorar o desenvolvimento das acbes planejadas e
executadas pelo Plano de Acbes Articuladas (PAR), mediante as
responsabilidades estabelecidas.
2.10) implantar e implementar a Proposta Curricular Municipal, de maneira a
assegurar a formacdo basica comum e respeito aos valores culturais e
artisticos no Ensino Fundamental.
2.11) adotar medidas e ou programas de aceleracdo da aprendizagem e
recuperacdo que, com qualidade, garantam a diminuicdo nos indices de
evasao e repeténcia.
2.12) adotar, até o quinto ano de vigéncia do PME-JN padres minimos de
infraestruturas para o Ensino Fundamental, compativeis com as dimensdes dos
estabelecimentos e com as realidades locais, em regime de colabora¢cdo com o
Governo Federal e Estadual, incluindo:

a. adequacdo dos espacos, iluminacdo, ventilacdo, rede elétrica,

segurancga;

b. instalacdes sanitarias e para higiene;

C. espaco para pratica de esportes, recreacdo, biblioteca e servico de

alimentacao escolar;

d. adequacao dos espacos fisicos aos alunos com necessidades especiais;
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e. mobiliario, equipamentos e materiais pedagogicos;

f. laboratorio de informatica e equipamentos de multimidia para o ensino.

2.13) assegurar que em todas as unidades de ensino elaborem suas Propostas
Pedagogicas, observando as Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental.
2.14) promover a participacdo da comunidade na gestdo das unidades de
ensino por meio de Conselhos Escolares.

2.15) garantir, nos primeiros cinco anos de vigéncia do PME-JN, que todas as
unidades de ensino da Rede Publica Municipal tenham biblioteca, para uso de
professores, alunos e comunidade escolar.

2.16) prover transporte escolar para os alunos da zona rural, em regime de
colaboracéo financeira da Unido e do Estado, de forma a garantir 0 acesso e
permanéncia do aluno na escola, tendo em vista as legislacdes vigentes.

2.17) garantir, em regime de colaboragdo com o Governo Federal e Estadual, o
provimento da alimentacao escolar aos alunos da Rede Publica Municipal de
Ensino.

2.18) realizar mapeamentos, por meio de Censo Educacional e/ou similares,
visando levantar subsidios para a elaboracdo de programas educacionais e/ou
localizar demandas.

2.19) apoiar e incentivar as organizagfes estudantis, como espaco de
participacdo e exercicio da cidadania.

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacao de 15

(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia do PME-JN,

a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 90% (noventa por cento).
Estratégias:

3.1) aderir aos programas institucionalizados pelo Governo Federal e implementados
pelo Governo Estadual, programa nacional de diversificagdo curricular do Ensino
Médio, a fim de incentivar abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagéo
entre teoria e pratica, discriminando-se contetdos obrigatorios e conteudos eletivos
articulados em dimensfes tematicas, tais como ciéncia, trabalho, tecnologia, cultura e
esporte, apoiado por meio de acbes de aquisicdo de equipamentos e laboratérios,

producdo de material didatico especifico e formacao continuada de professores.
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3.2) participar, em regime de colaboracdo com a Unido, da elaboracdo da proposta de
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os alunos do Ensino
Médio a serem atingidos nos tempos e etapas de organizacdo deste Nivel de Ensino,

com vistas a garantir formacgao basica comum.

3.3) utilizar Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), fundamentado em matriz de
referéncia do contetdo curricular do Ensino Médio e em técnicas estatisticas e

psicométricas que permitam comparabilidade de resultados do exame.

3.4) estimular a expansdo do estagio do Ensino Médio regular, preservando-se seu
carater pedagoégico integrado ao itinerario formativo do estudante, visando ao
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional, & contextualizagéo

curricular e ao desenvolvimento do estudante para a vida cidada e para o trabalho.

3.5) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia na
escola de estudantes da Educacéo Basica, por parte dos beneficiarios de programas
de Assisténcia Social e transferéncia de renda, identificando motivos de auséncia e

baixa frequéncia.

3.6) promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora
da escola, em parceria com as areas da Assisténcia Social e da Saude.

3.7) apoiar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito e discriminagédo

de qualquer ordem, criando rede de protecdo contra formas de exclusao.

3.8) apoiar programas de Educacdo de Jovens e Adultos para a populagédo urbana e
do campo, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em

parceria com as areas da Assisténcia Social e da Saude.

3.9) apoiar a universalizagdo do acesso a rede mundial de computadores em banda
larga de alta velocidade e aumentar a relagdo computadores/estudante nas escolas da
Rede Publica de Educagdo Baésica, promovendo a utilizacdo pedagogica das
tecnologias de informacdo e da comunicacdo na unidade de ensino da Rede Publica

Estadual de Ensino.

3.10) manter a oferta de Ensino Médio nos turnos diurno e noturno, de forma a atender

toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos estudantes.

Meta 4: universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, o

atendimento escolar aos estudantes com necessidades especiais, transtornos globais
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do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na rede regular de ensino e
ampliar a oferta de 0 (zero) a 03 (trés) anos de forma a atender toda a demanda

manifesta até o final da vigéncia do PME-JN.
Estratégias:

4.1) contabilizar, para fins de repasse do Fundo de Manuteng&o e Desenvolvimento da
Educacao Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB), as
matriculas dos estudantes da educacdo regular da Rede Publica de Ensino que
recebam atendimento educacional especializado complementar, sem prejuizo do

cémputo dessas matriculas na Educacédo Basica.

4.2) implantar salas de recursos multifuncionais e fomentar a formagao continuada de
professores para o0 atendimento educacional especializado complementar, nas

unidades de ensino urbanas e rurais.

4.3) ampliar a oferta do atendimento educacional especializado complementar aos
estudantes matriculados na Rede Publica de Ensino.

4.4) manter e aprofundar programa nacional de acessibilidade nas unidades de ensino
publicas para adequacédo arquitetdnica, oferta de transporte acessivel, disponibilizacéo
de material didatico acessivel e recursos de tecnologia assistiva, e oferta da educacéo
bilingue em Lingua Portuguesa e Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS).

4.5) manter a oferta da Educacao Inclusiva, promovendo a articulacdo entre o ensino
regular e o atendimento educacional especializado complementar ofertado em salas

de recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicdes especializadas.

4.6) fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola por parte
dos beneficiarios do beneficio de prestacdo continuada, de maneira a garantir a
ampliagdo do atendimento aos estudantes com necessidades especiais na Rede

Publica de Ensino.

4.7) ampliar as equipes de profissionais da educacdo para atender a demanda de
processo de escolarizacdo dos estudantes com necessidades especiais, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, garantindo oferta de
professores do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,

professores de Libras prioritariamente surdos, e professores bilingues.
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4.8) utilizar indicadores nacionais de qualidade e politica de avaliacdo e supervisdo
para o funcionamento de instituicbes publicas e privadas que prestam atendimento a
alunos com necessidades especiais, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacéo.

4.9) colaborar com os 6rgédos de pesquisa, demografia e estatistica competentes na
formulacao de questionarios para obtencéo de informacédo detalhada sobre o perfil das
pessoas com nhecessidades especiais, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacdo (de zero a dezessete anos).

4.10) incentivar a inclusdo nos Cursos de Licenciatura e nos demais cursos de
formacdo para profissionais de educacdo, inclusive em nivel de Pdés-graduacéo,
observado o disposto no caput do Art. 207 da Constituicdo Federal de 1988, dos
referenciais tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-
aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com necessidades
especiais, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacéo.

4.11) promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de
formacdo continuada e a producdo de material didatico acessivel, assim como o0s
servigos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacéo e aprendizagem
dos estudantes com necessidades especiais, transtornos globais do desenvolvimento

e altas habilidades ou superdotagéo, matriculadas nas Redes Publicas de Ensino.

4.12) apresentar as familias dos alunos atendidos a Proposta Pedagdgica que sera
desenvolvida pela unidade de ensino para que esta se insira ao contexto escolar e

tenha condigBes de um melhor acompanhamento desses alunos no lar.

4.13) garantir que durante a vigéncia do PME-JN, as unidades de ensino que forem
construidas, sejam adequadas aos alunos com necessidades especiais, contendo
fraldario, alargamento de acesso as dependéncias, barras de apoio, piso tactil,

sinalizador, vaso e pia adaptado, entre outros.

4.14) garantir a efetividade dos Profissionais da Educacdo Especial por meio

de concurso publico.
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Meta 5: alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano

do Ensino Fundamental.

Estratégias:

5.1) estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagcdo nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental articuladas com estratégias desenvolvidas na Pré-escola
com qualificacdo e valorizacdo dos professores alfabetizadores e com apoio
pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as
criancas.

5.2) fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de inovacao
das préticas pedagobgicas que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos, consideradas as
diversas abordagens metodologicas e sua efetividade.

5.3) promover e estimular a formacgéao inicial e continuada de professores para
a alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras; estimulando a articulagéo
entre programas de POds-graduacao stricto sensu e acdes de formacgéo
continuada de professores para a alfabetizacéo.

5.4) apoiar a alfabetizagcdo das pessoas com necessidades especiais,
considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de
pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

5.5) aderir aos instrumentos de avaliagdo nacional periédicos e especificos
para aferir a alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como
estimular as unidades de ensino a criarem 0s respectivos instrumentos de
avaliacdo e monitoramento, implementando medidas pedagogicas para
alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do Ensino
Fundamental.

5.6) promover a formacédo continuada em servico de modo a instrumentalizar
os profissionais que atuam no Ensino Fundamental, inclusive daqueles que
atuam nas escolas do campo, para que se tornem mais habilitados técnica e
pedagogicamente.

5.7) promover formagédo continuada em servico aos demais servidores que

atuam no Ensino Fundamental, desde as equipes de auxiliares de servigo de
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manutencdo e alimentacdo até as equipes administrativas, fortalecendo o
reconhecimento de que suas atividades contribuem para a qualidade do
atendimento as criancas e adolescentes.

5.8) ampliar a equipe técnica pedagdgica e administrativa de servidores da
Secretaria Municipal de Educacéo e Desporto, ofertando por meio de concurso
publico, vagas para psicopedagogo, psicologo clinico e educacional,
fonoaudidlogo, pedagogo, entre outros com o objetivo de suprir as dificuldades

encontradas no processo de ensino e aprendizagem.

Meta 6: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 30% (trinta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento)
dos alunos da Educacéo Basica.

Estratégias:

6.1) promover, com o apoio da Unido, a oferta de Educacao Basica Publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagégico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas
diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva da jornada de

professores em uma Unica escola.

6.2) instituir, em regime de colaboracdo, programa de construgdo de escolas com
padrdo arquitetdbnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criancas em situacdo de

vulnerabilidade social.

6.3) institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, programa nacional de
ampliagcdo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras
poliesportivas, laboratorios, inclusive de informatica, espacgos para atividades culturais,
bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem
como da producdo de material didatico e da formacéo de recursos humanos para a

educacao em tempo integral.

6.4) fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacgos educativos, culturais
e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas,

pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetérios.
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6.5) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de
alunos matriculados nas escolas da Rede Publica de Educacéo Basica por parte das
entidades privadas de servico social vinculadas ao sistema sindical, de forma

concomitante e em articulagdo com a Rede Publica de Ensino.

6.6) orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o Art. 13 da Lei n° 12.101, de 27
de novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada escolar de alunos das
escolas da Rede Publica de Educacdo Basica, de forma concomitante e em

articulacdo com a Rede Publica de Ensino.

6.7) atender as escolas do campo na oferta de educacao em tempo integral, com base

em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais.

6.8) garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etéria de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado
complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria

escola ou em instituicdes especializadas.

6.9) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com

atividades recreativas, esportivas e culturais.

Meta 7: fomentar a qualidade da Educacéo Bésica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes

médias nacionais para o IDEB.

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais do Ensino 5.2 5.5 5.7 6.0
Fundamental
Anos Finais do Ensino 47 5.0 5.2 5.5
Fundamental
Ensino Médio 43 47 5,0 5,2

Estratégias:


http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L12101.htm#art13.
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L12101.htm#art13.
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7.1) formalizar e executar os planos de acfes articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para o Ensino Fundamental | e Il e as estratégias de
apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacao de
professores e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura
fisica da rede escolar, ficando o Ensino Médio sob responsabilidade do Governo
Estadual.

7.2) divulgar e acompanhar bienalmente os resultados pedagogicos dos indicadores
do sistema nacional de avaliacdo da Educacéo Béasica e do IDEB, relativos as escolas,
as Rede Publica de Educacdo Béasica, assegurando a contextualizacdo desses
resultados, com relacdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel
socioecondmico das familias dos alunos, e a transparéncia e o acesso publico as

informacdes técnicas de concepcao e operacao do sistema de avaliagao.

7.3) utilizar continuamente os resultados obtidos por meio dos instrumentos de
avaliacdo da qualidade do Ensino Fundamental e médio, de forma a promover

qualidade do aprendizado.

7.4) garantir transporte gratuito para todos os alunos da Educagédo do Campo na faixa
etaria da educacgdo escolar obrigatéria, respeitando a legislagéo vigente, visando a
reduzir a evaséo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagéo

local.

7.5) selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para o Ensino
Fundamental e Médio, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos resultados na Rede de Ensino em

que forem aplicadas.

7.6) fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de inovacdo das
praticas pedagdgicas nas Rede de Ensino que assegurem a melhoria do fluxo escolar

e a aprendizagem dos estudantes.

7.7) apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta
de recursos financeiros a escola, garantindo a participacdo da comunidade escolar no
planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a ampliagdo da transparéncia e ao

efetivo desenvolvimento da gestdo democratica.
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7.8) ampliar programas e aprofundar acdes de atendimento ao aluno, em todas
segmentos do Ensino Fundamental, por meio de programas suplementares de

material didatico-escolar, transporte, alimentacéo e assisténcia a saude.

7.9) aderir e participar, em regime de colaboracdo, programa nacional de

reestruturacao e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas.

7.10) prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacdo
pedagogica no ambiente escolar a todas as unidades de ensino o Ensino
Fundamental, criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das condicdes
necessarias para a universalizacdo das bibliotecas nas instituicdes educacionais, com

acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet.

7.11) aderir as Diretrizes Pedagogicas estabelecidas pela Unido, para a Educacao
Bésica, respeitando a diversidade local.

7.12) aderir a informatizagdo da gestdo das unidades de ensino e da Secretaria
Municipal de Educagéo e Desporto, bem como manter programa nacional de formagéao
inicial e continuada para o pessoal técnico da SEMED.

7.13) garantir politicas de combate a violéncia na escola e construgdo de um cultura
de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade escolar.

7.14) implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacdo de rua,
assegurando os principios da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da

Criancga e do Adolescente.

7.15) garantir nos curriculos escolares contetdos sobre a histéria e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar acées educacionais, nos termos das Leis n*
10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de mar¢o de 2008, assegurando-se a
implementacdo das respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais, por meio de agfes
colaborativas com o FME-JN, para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares,

equipes pedagdgicas e a sociedade civil.

7.16) reestruturar a educacdo escolar do campo a partir de uma visdo articulada ao

desenvolvimento sustentdvel e & preservacao da identidade cultural.


http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/2003/L10.639.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/2003/L10.639.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11645.htm
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7.17) priorizar o repasse de transferéncias voluntarias na area da educacdo para as
unidades de ensino especificamente aos Conselhos Escolares respeitando as

legislacdes vigentes.

7.18) assegurar em parceria com o Estado, a todas as escolas publicas de Educacéo
Basica 0 acesso a energia elétrica, abastecimento de &agua tratada, esgotamento
sanitario e manejo dos residuos solidos, garantir o acesso dos alunos a espacos para
a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de
ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com

necessidades especiais.

7.19) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéao formal
com experiéncias de educagdo popular e cidadd, com os propdsitos de que a
educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle

social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

7.20) promover a articulagdo dos programas da area da educacgdo, de ambito local e
nacional, com os de outras areas, como Saude, Trabalho e Emprego, Assisténcia
Social, Esporte e Cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as

familias, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional.

7.21) universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgaos responsaveis pelas areas da
Saude e da Educacdo, o atendimento aos alunos da Rede Publica de Ensino por meio

de acdes de prevencédo, promogédo e atencdo a saude.

7.22) estabelecer, em parceria com o Estado, a¢les efetivas especificamente voltadas
para a promogado, prevencdo, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica,
mental e emocional dos Profissionais da Educagéo, como condicéo para a melhoria da

qualidade educacional.

7.23) orientar as unidades de ensino, de forma a buscar atingir as metas do IDEB,
diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices e a média nacional,

garantindo equidade da aprendizagem.

7.24) confrontar os resultados obtidos no IDEB com a média dos resultados em
Matematica, Leitura e Ciéncias, obtidos nas provas do programa internacional de
avaliacdo de alunos, como forma de melhorar o desempenho dos alunos de acordo

com as seguintes projecoes:
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PISA 2015 2018 2021

Média dos resultados em

Matemadtica, Leitura e Ciéncias 438 455 473

Meta 8: elevar a escolaridade média da populacao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
altimo ano de vigéncia deste Plano, para as popula¢des do campo, da regiao
de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais
pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a

Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Estratégias:

8.1) aderir em parceria com o Estado e Unido, aos programas e desenvolver
tecnologias para correcdo de fluxo, para acompanhamento pedagdgico
individualizado e para recuperacdo e progressao parcial, bem como priorizar
estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades
dos segmentos.

8.2) apoiar programas de Educacgéo de Jovens e Adultos para 0os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem
idade-série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacdo, apos a alfabetizacao inicial.

8.3) apoiar acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos Ensinos
Fundamental e Médio.

8.4) divulgar a oferta gratuita de Educacgéo Profissional Técnica por parte das
entidades privadas de servico social e de formacao profissional vinculadas ao
sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na Rede Publica de
Ensino, para os segmentos populacionais considerados.

8.5) fortalecer, em parceria com as areas de Saude e Assisténcia Social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especifica para os

segmentos populacionais considerados, identificar motivos de auséncia e baixa
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frequéncia colaborando com Estado para a garantia de frequéncia e apoio a
aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento dos alunos
da Rede Publica de Ensino;

8.6) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de

Assisténcia Social e Saude.

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com quinze anos ou mais para
95,5% (noventa e trés virgula cinco por cento), até 2017 e, até o final da vigéncia do
PME-JN, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a

taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) apoiar a oferta gratuita da Educacéo de Jovens e Adultos a todos os que
nao tiveram acesso a Educacéo Basica na idade propria;

9.2) apoiar a implementacéo acbes de alfabetizacdo de jovens e adultos com
garantia de continuidade da escolarizagdo bésica;

9.3) promover em regime de colaboracdo com o Estado o acesso ao Ensino
Fundamental aos egressos de programas de alfabetizacdo e garantir o acesso
ao exame de reclassificacéo e de certificacdo da aprendizagem.

9.4) apoiar chamadas publicas regulares para a Educacao de Jovens e Adultos
e avaliacdo de alfabetizagdo por meio de exames especificos que permitam
afericdo do grau de analfabetismo de jovens e adultos com idade superior a 15
(quinze) anos.

9.5) executar em regime de colaboracdo com o Estado e articulagdo com a
area da Saude, programa nacional de atendimento oftalmoldgico e

fornecimento gratuito de 6culos, para alunos da Educacédo de Jovens e Adultos.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de

Educacdo de Jovens e Adultos na forma integrada a Educacdo Profissional, nos

Ensinos Fundamental e Médio.

Estratégias:
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10.1) aderir programa nacional de Educacdo de Jovens e Adultos voltado a
conclusé@o do Ensino Fundamental e & formagéo profissional inicial, de forma a
estimular a conclusdo da Educacao Basica;

10.2) apoiar a expansdo das matriculas na Educacdo de Jovens e Adultos, de
modo a articular a formacao inicial e continuada de trabalhadores com a
Educacdo Profissional, objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade do
trabalhador e da trabalhadora;

10.3) estimular em regime de colaboracdo com o Estado e Unido a integracdo
da Educacédo de Jovens e Adultos com a Educacdo Profissional, em cursos
planejados, de acordo com as caracteristicas e especificidades do publico da
Educacdo de Jovens e Adultos, inclusive na modalidade de Educacgdo a
Distancia;

10.4) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com
necessidade especial e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a
Educacédo de Jovens e Adultos articulada a Educacgéo Profissional;

10.5) incentivar a oferta publica de formacdo inicial e continuada para
trabalhadores e trabalhadoras articulada a Educacéo de Jovens e Adultos, em
regime de colaboracdo e com apoio de entidades privadas de formacao
profissional vinculadas ao sistema sindical.

10.6) aderir ao programa nacional de assisténcia ao estudante,
compreendendo acdes de Assisténcia Social, financeira e de apoio
psicopedagdgico que contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a conclusdo com éxito da Educacdo de Jovens e Adultos
articulada a Educacao Profissional.

10.7) apoiar diversificacdo curricular da Educacdo de Jovens e Adultos,
articulando a formacéo basica e a preparacdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relacées entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo

e 0 espago pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos.

Meta 11: ampliar as matriculas da Educacgdo Profissional técnica de Nivel Médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da

expansao no segmento publico.
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Estratégias:
11.1) expandir as matriculas de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio,
levando em consideracdo a responsabilidade do érgdo mantenedor, sua vinculagéo

com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais.

11.2) fomentar a expansao da oferta de Educacéao Profissional Técnica de Nivel Médio
na modalidade de Educacdo a Distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e

democratizar o acesso a Educacao Profissional Publica e gratuita.

11.3) estimular por meio de acbes do érgdo mantenedor a oferta, programas de

reconhecimentos de saberes para fins de certificacdo de qualificacdo profissional.

11.4) fomentar a oferta de matriculas gratuitas de Educacgéo Profissional Técnica de
Nivel Médio oferecidas em instituic6es privadas de formacao profissional, em cursos
néo ofertados no Municipio.

11.5) divulgar a oferta de financiamento estudantil & Educacgao Profissional Técnica de
Nivel Médio oferecidas em instituicdes privadas de Educacao Superior.

11.6) estimular o atendimento do Ensino Médio integrado a formacéo profissional, de

acordo com as necessidades e interesses da comunidade local.

Meta 12: elevar a taxa liquida de matricula na Educagdo Superior para 50%
(cinquenta por cento).
Estratégias:

12.1) estabelecer convénio com a instituicdo de Ensino Superior de modo a otimizar a

capacidade de atendimento de matriculas.
12.2) divulgar a oferta de vagas nas unidades de ensino da Rede Publica Municipal.
12.3) ampliar a oferta de estagio como parte da formacéo na Educagéo Superior;

12.4) mapear a demanda e fomentar a oferta de formacdo de pessoal de Nivel
Superior, destacadamente a que se refere a formacdo nas areas de Ciéncias e
Matematica, considerando as necessidades do desenvolvimento do Municipio, a

inovacao tecnoldgica e a melhoria da qualidade da Educacéo Basica;

Meta 13: elevar a qualidade da Educacéao Infantil ampliando em 10% (dez por cento) o

guadro de mestres e doutores do corpo docente da Rede Publica Municipal de Ensino.
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Estratégias:

13.1) mapear a demanda de profissionais efetivos do Magistério quanto ao interesse

na continuidade dos estudos no sistema stricto sensu.

13.2) incentivar o Corpo Docente efetivo com base no Estatuto do Magistério, a dar
continuidade aos estudos, ingressando no sistema de Graduagao stricto sensu.

13.3) viabilizar, conforme legislacé@o especifica, o egresso dos profissionais no sistema
de Graduacdo stricto sensu.

Meta 14: elevar a qualidade do Ensino Fundamental ampliando em 10% (dez por
cento) o quadro de mestres e doutores do corpo docente da Rede Publica Municipal

de Ensino.
Estratégias:

14.1) mapear a demanda de profissionais efetivos do Magistério quanto ao interesse

na continuidade dos estudos no sistema stricto sensu.

14.2) incentivar o Corpo Docentes efetivo com base no Estatuto do Magistério, a dar
continuidade aos estudos, ingressando no sistema de Graduagao stricto sensu.

14.3) viabilizar conforme legislacdo especifica o egresso dos Profissionais no sistema

de Graduacdo stricto sensu.

Meta 15: garantir, que 100% (cem por cento) dos profissionais efetivos do Magistério

da Rede Publica Municipal possuam formagé&o especifica de Nivel Superior.
Estratégias:

15.1) mapear as demandas existentes no Municipio, com o objetivo de ampliar a

formacao inicial dos professores em Nivel Superior.

Meta 16: formar em Nivel de Péds-graduacdo 100% (cem por cento) dos professores
da Educacao Basica, até o ultimo ano de vigéncia do PME-JN, e garantir a todos os
profissionais da Educacdo Basica formacdo continuada em sua area de atuacao,
considerando as necessidades, demandas e contextualizacbes dos sistemas de

ensino.
Estratégia:

16.1) mapear a demanda de professores, tendo em vista o curso de Pds-graduagao.
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16.2) incentivar os profissionais que ndo possuem Pés-graduacdo a cursarem,

primando pela formac&o dos mesmos.

Meta 17: valorizar os Profissionais do Magistério da Rede Publica Municipal de forma
a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade

equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia do PME-JN.
Estratégias

17.1) elaborar minuta de Projeto de Lei, até o final do primeiro semestre de vigéncia do
PME-JN, constituindo o FME-JN, com representacdo da Unido, do Estado, do
Municipio e dos trabalhadores da educacdo, para acompanhamento da atualizagdo
progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério.

17.2) encaminhar a minuta do Projeto de Lei, até o final do primeiro semestre de
vigéncia do PME-JN, constituindo FME-JN, com representacédo da Unido, do Estado,
do Municipio e dos trabalhadores da educagéo, para acompanhamento da atualizagdo
progressiva do valor do piso salarial nacional para os Profissionais do Magistério.

17.3) aprovar minuta de Projeto de Lei, até o final do primeiro semestre de vigéncia do
PME-JN, constituindo FME-JN, com representacdo da Unido, do estado, do Municipio
e dos trabalhadores da educacdo, para acompanhamento da atualizacdo do piso
salarial nacional para os Profissionais do Magistério.

17.4) constituir como tarefa do FME-JN o acompanhamento da evolucdo salarial por
meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD,
periodicamente divulgados pela Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

17.5) implementar, no &mbito municipal, Planos de Carreira para os Profissionais do
Magistério da Rede Publica Municipal de Ensino, observados os critérios
estabelecidos na Lei n°® 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantag&o gradual do

cumprimento da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar.

Meta 18: cumprir Planos de Carreira para os Profissionais da Rede Publica Municipal,
tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em Lei Federal,

nos termos do inciso VIII, do Art. 206 da Constituicdo Federal de 1988.
Estratégias

18.1) estruturar a Rede Publica Municipal de Ensino, de modo que, no decorrer do

primeiro ano de vigéncia do PME-JN, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
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respectivos Profissionais da Educacdo sejam ocupantes de cargos de provimento
efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados.
18.2) implantar, na Rede Pdublica Municipal de Ensino, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipes de profissionais experientes, a
fim de fundamentar, com base em avaliagdo documental, a decisédo pela efetivacio
apoés o estagio probatorio, e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento
de estudos na &rea de atuacdo do professor, com destaque para os conteldos a
serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina.

18.3) aderir, por iniciativa do Ministério da Educacao, a cada 2 (dois) anos a partir do
segundo ano de vigéncia do PME-JN, prova nacional para subsidiar o Municipio.

18.4) prever, no Plano de Carreira dos Profissionais da Educagdo do Municipio,
licencas remuneradas e incentivos para a qualificacdo profissional, inclusive em nivel
de Pos-graduacao stricto sensu.

18.5) participar, anualmente, em regime de colaboracdo com o Governo Federal, do
Censo dos Profissionais da Rede Publica Municipal de outros segmentos que ndo 0s
do Magjistério.

18.6) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo ho
provimento de cargos efetivos para essas escolas.

18.7) revogacdo da Lei 1.543/2005 e suas alteracbes, a partir da realizagdo de

Concurso Publico para os profissionais da Educacao.

Meta 19: assegurar condi¢des, no prazo de 1 (um) ano, para a efetivagdo da Gestao
Democratica da Educagdo nas unidades de ensino da Rede Publica Municipal,

prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.
Estratégias:

19.1) elaborar minuta de Projeto de Lei para efetivacdo da Gestdo Democrética da

Educacéao.

19.2) encaminhar minuta de Projeto de Lei para efetivacdo da Gestao Democratica da

Educacdo;

19.3) aprovar minuta de Projeto de Lei para efetivacdo da Gestdo Democratica da

Educacdo.

19.4) intensificar programas de apoio e formacdo aos conselheiros dos conselhos de

acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos Conselhos de Alimentacéo
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Escolar, dos Conselhos Regionais e de outros e aos representantes educacionais em
demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses
colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meio de
transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas

funcoes.

19.5) apoiar o FME-JN, responsavel por coordenar as Conferéncias Municipais e

Audiéncias Publicas, bem como efetuar o acompanhamento da execucédo do PME-JN.

19.6) estimular, em todas as Rede Publica Municipal de Ensino, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associacdo de pais, assegurando-lhes,
inclusive, espagos adequados e condicdes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulagdo organica com os Conselhos Escolares, por meio das

respectivas representacoes;

19.7) fortalecer Conselhos Escolares e o CME-JN como instrumentos de participa¢ao
e fiscalizacdo na gestédo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de

formacéo de conselheiros, assegurando-se condi¢des de funcionamento autbnomo.

19.8) estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacéo, alunos e
seus familiares na formulacdo das Propostas Pedagodgicas, curriculos escolares,
planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participacdo dos pais

na avaliacdo de docentes e gestores escolares.

19.9) favorecer processos de autonomia pedagodgica, administrativa e de gestdo

financeira nas unidades de ensino.

19.10) aderir aos programas de formagdo de diretores e gestores escolares, bem

como participar da prova nacional especifica.

Meta 20: ampliar o investimento publico em educacédo publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto — PIB no 5°
(quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento)

do PIB ao final do decénio.

Estratégias
20.1) garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os
Niveis, Etapas e Modalidades da Educacdo Basica, observando-se as politicas de

colaboracdo entre os entes federados, em especial as decorrentes do Art.60 do Ato
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das Disposi¢des Constitucionais Transitorias e do § 1° do Art. 75 da Lei n° 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esfor¢o
fiscal de cada ente Federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz
do padréo de qualidade nacional.

20.2) aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacdo da
contribuigdo social do saléario-educacao.

20.3) destinar a manutencdo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do Art. 212 da Constituicdo Federal de 1988, na forma
da Lei especifica, a parcela da participacdo no resultado ou da compensacédo
financeira pela exploracdo de petroleo e gas natural e outros recursos com a finalidade
de cumprimento da meta prevista, no inciso VI, do caput do Art. 214 da Constituicdo
Federal de1988.

20.4) fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos do
paragrafo Unico do Art.48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em
Educacao, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais
eletrbnicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a colaboracéo entre o Ministério
da Educacéo, as Secretarias de Educacédo do Estado e do Municipio e o tribunal de
contas da Unido, dos Estados e dos Municipios.

20.5) desenvolver, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educacgdo basica em todas as suas etapas e

modalidades.

20.6) no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia do PME-JN, sera implantado o Custo-
Aluno-Qualidade inicial — CAQi, referenciado no conjunto de padrbes minimos
estabelecidos na legislagéo educacional e cujo financiamento seré calculado com base
nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e sera
progressivamente reajustado até a implementacédo plena do Custo Aluno Qualidade —
CAQ.

20.7) implementar o Custo Aluno Qualidade — CAQ, como parametro para o
financiamento da educacgéo de todas as Etapas e Modalidades da Educacgéo Bésica, a

partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos
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educacionais com investimentos em qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente e
dos demais profissionais da educacéo publica, em aquisicdo, manutencdo, construcao
e conservacao de instalacbes e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisi¢cao

de material didatico-escolar, alimentagdo e transporte escolar.

20.8) implementar do CAQ sera acompanhada pelo Forum Nacional de Educacao,
FME-JN, CME-JN e pela Comissdo de Saude, Assisténcia e Educacdo da Camara

Municipal.

20.9) cumprir a Lei de Responsabilidade Educacional, assegurando padrdo de
gqualidade na Educacéo Basica, na Rede de Publica de Ensino, aferida pelo processo

de metas de qualidades aferidas por institutos oficiais de avaliagdo educacional.

20.10) aprovar, no prazo de 6 (seis) meses, a partir da aprovagdo do PME-JN, a
desvinculagdo das atividades desportivas da Secretaria Municipal de Educacéo.
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