CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL
DE JOAO NEIVA

INSTRUCAO NORMATIVA

SP0O-004/2015 - VERSA0:01.00
ACOMPANHAMENTO DOS RESULTOS PREVISTOS NOS PROGRAMAS DO
PPA, CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS E PRIORIDADES E METAS

DEFINIDAS NA LDO.

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

I. FINALIDADE

Estabelecer normas gerais a serem observadas pelo Poder Executivo
Municipal no acompanhamento dos resultados previstos nos programas do
Plano Plurianual, do cumprimento das metas fiscais e das prioridades e metas
definidas na LDO, com vistas a eficdcia, eficiéncia e transparéncia da aplicagéo
dos recursos publicos, no ambito do Poder Executivo Municipal de Jodo Neiva.

I1. DISPOSICOES INICIAIS

Esta Instrugao Normativa abrange os atos de acompanhamento dos resultados
previstos nos programas do Plano Plurianual - PPA, do cumprimento das metas
fiscais e das prioridades e metas definidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias -
LDO.

II1. BASE LEGAL
1. Constituicdo da Replblica Federativa do Brasil de 1988, Artigos 31-70-74.
2. Lei Complementar 101/2000.
3. Lei Organica do Municipio de Jodo Neiva, § 19, Artigo 76.

IV. CONCEITOS
1. Acao
Sdo operagbes das quais resultam produtos (bens ou servigos), que
contribuem para atender ao objetivo de um programa. As agoes,
conforme suas caracteristicas podem ser classificadas como atividades,
projetos ou operagdes especiais.

2. Atividade
Instrumento de programacgao utilizado para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagboes que se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto ou servigo
necessario a manutengdo da acdo de Governo.

3. Projeto
Instrumento de programagdo utilizado para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo,
das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou o

aperfeicoamento da acao de Governo. . \
&
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4. Operacao Especial
Despesas que ndo contribuem para a manutengdo, expansédo ou
aperfeicoamento das agOes de Governo, das quais ndo resulta um
produto, e ndo gera contraprestacdo direta sob a forma de bens ou
Servigos.

5. Prioridade
Hierarquia a que devem submeter-se as metas. Quais as mais
importantes, quais tém precedéncia ou que devem ser realizadas antes.
Traduzem- se no cronograma para execucao das metas, a fim de
realizarem-se agoes que resultam em servigos prestados quantificaveis.

6. Programa
Instrumento de organizagdo da atuagdo governamental que articula um
conjunto de agBes que concorrem para a concretizagdo de um objetivo
comum preestabelecido, mensurado por indicadores instituidos no plano,
visando a solugio de um problema ou o atendimento de
determinada necessidade ou demanda da sociedade.

7. Meta
Mensuragdo das acOes de Governo para definir quantitativa e
qualitativamente o que se propde ser atendido e qual parcela da
populagdo se beneficiara com a referida agao.

8. Objetivo
Detalhamento ou decomposicdo dos programas, que deverdo ser
atendidos, de forma a concretizar as diretrizes, indicando os resultados
pretendidos pela Administragdo a serem realizados pelas agbGes. Em
linguagem comum, o objetivo é o histérico ou a descricdo que se da para
uma diretriz ou para um programa.

V. RESPONSABILIDADES
1. Compete ao do Chefe do Poder Executivo Municipal:

1.1. Avaliar o cumprimento das metas fiscais, das prioridades e metas
estabelecidas na LDO e obtengdo dos resultados previstos nos
Programas constantes do PPA.

1.2. Encaminhar aos Responsadveis pela execucdo informagbes
referentes ao cumprimento das metas fiscais, das prioridades e

metas estabelecidas na LDO, bem como da obtencdo dos resultados
previstos nos Programas constantes do PPA.

1.3. Revisar e/ou alterar as agoes dos Programas previstos no PPA.

1.4. Revisar efou propor alteragdes nas metas fiscais, prioridades e

metas da LDO. 0
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As Unidades Executoras assessorarao o Chefe do Poder Executivo na execugdo,
acompanhamento e revisdo dos resultados previstos nos Programas do Plano
Plurianual, do cumprimento das metas fiscais e das prioridades e metas
definidas na LDO.

2. Compete a Secretaria Municipal de Planejamento juntamente com a
Secretaria Municipal da Fazenda:

2.1. Organizar em planilhas ou sistemas informatizados os Programas e
as Agoes previstas no PPA, bem como as metas fiscais, prioridades
e metas definidas na LDO.

2.2. Encaminhar as planilhas ou informagdes dos sistemas
informatizados ao Chefe do Poder Executivo e Controladoria Geral do
Municipio.

2.3. Assessorar o Chefe do Poder Executivo no acompanhamento dos
resultados previstos nos Programas do Plano Plurianual, do
cumprimento das metas fiscais e das prioridades e metas definidas na
LDO.

3. Compete a Controladoria Geral do Municipio:

3.1. Avaliar o cumprimento das metas fiscais das prioridades e metas
estabelecidas na LDO e obtencdo dos resultados previstos nos
Programas constantes do PPA;

3.2. Verificar o fiel cumprimento desta instrugdo normativa.

VI. PROCEDIMENTOS
1.0 Acompanhamento dos resultados dos Programas e Agoes nele
previstos serdo de responsabilidade e monitorados pelos diversos Orgaos
Gestores da Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio, cabendo
a cada Orgdo a avaliacdo dos resultados obtidos especialmente quanto a
eficiéncia, eficacia e efetividade.

1.1. A Secretaria Municipal de Planejamento, juntamente com o
Departamento de Contabilidade e com o auxilio das Unidades Gestoras,
devera organizar os Programas e as Agdes previstas no PPA em planilhas
ou sistemas informatizados, evidenciando, no minimo: Area, Unidade
Responsavel, Objetivo, Agoes, Metas, Ano de Prioridade e Valor Executado.

1.2. As informages do item anterior serdo encaminhadas ao Chefe do
Poder Executivo, com copia para a Controladoria Geral do Municipio, até
o ultimo dia do més subsequente ao término de cada semestre, para
acompanhamento e avaliagdo.
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1.3. O Chefe do Poder Executivo, assessorado pela Secretaria Municipal
de Planejamento e pelas Unidades Gestoras, podera revisar as Agbes
dos Programas previstos no PPA.

2.Compete a Secretaria Municipal de Planejamento e Secretaria
Municipal da Fazenda por meio do seu Departamento de Contabilidade, o
acompanhamento das metas fiscais e prioridades estabelecidas na LDO:
2.1. Os responsaveis pelas Secretarias, com o auxilio das Unidades
Gestoras, deverdo organizar as metas fiscais e prioridades definidas na
LDO em planilhas ou sistema informatizado, de forma que propicie o
acompanhamento e avaliagao de sua execugao.

2.2. O Chefe do Poder Executivo,assessorado pelas Unidades
Gestoras, revisara as metas fiscais, prioridades e metas previstas na
LDO.

2.3. O Chefe do Poder Executivo poderd, caso necessario e
devidamente justificado, elaborar projeto de alteragdo das
metas fiscais, prioridades ef/ou metas da LDO.

3. A Controladoria Geral do Municipio avaliara o cumprimento das metas
previstas no Plano Plurianual e a execugdao dos programas e do Orcamento
municipal.

3.1. Observar a compatibilizagdo da execug¢do orgamentaria com o
programa e as agoes estabelecidas no Plano Plurianual.

3.2. Considerando que é de fundamental importdncia para efeito de
analise e avaliagdo do desempenho da gestdo governamental, obedecer
a classificagdo orgamentaria.

4.0s Orgdos da Administracio Publica Municipal, no &mbito do Poder
Executivo devem observar, com bastante rigor, no ato da emissdo da Nota
de Empenho,se o objeto da despesa para realizagdo dos  gastos
correntes ou de capital esta compativel com as agbes programadas na
Lei Orgamentaria Anual e autorizadas no Plano Plurianual.

VII. DISPOSICOES FINAIS
1. Os esclarecimentos adicionais a respeito desta Instrugdo Normativa
poderdo ser obtidos junto a Controladoria Geral do Municipio que, por sua
vez, por meio de procedimentos de controle, aferira a fiel observancia de
seus dispositivos por parte das diversas Unidades da Estrutura
Organizacional.

2. Todos os servidores das Unidades Executoras deverdao cumprir as
determinagbes e atender aos dispositivos constantes nesta Instrucgdo
Normativa. O servidor publico que descumprir as disposicbes desta
Instrugao Normativa ficara sujeito a responsabilizacdo administrativa.
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3. Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

mjo de 2015.

JOSE NAZ MELO
Controlador Geral do Municipio
José Nazareno de Melp

Controlador Geral do Municiplo
PMJN - Decreto n® 5.19112015



